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FINANCIARA S| DE SUSTENABILITATE

Domeniul general de studiu'.

Domeniul deformare profesionala

Programul de master.

Ciclul:
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041. Stiinte economice

0411. Contabilitate

Contabilitate si audit

11, studii superioare de Master, nivelul de calificare ISCED-7 si CNC - 7

fnvatamant cu frecventa, nvatamant cu
frecventa redusa, Tnvatamant la distanta

I Modelul tipizat al curriculumului universitar la unitatea de curs/modul (Redactia 03), afost aprobat la
sedinta senatului ASEM, proces-verbal nr.1l din 25.06.2025
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1. PRELIMINARII

Disciplina Standarde Internationale de Raportare Financiara ti de Sustenabilitate (IFRS&S) reprezintd nivelul
avansat de pregdtire contabild la Ciclul 1l Masterat. Daca la Licenta (Ciclul 1) ai Tnvatat cum se inregistreaza tranzactiile
financiare de baza, la Masterat treci la raportarea strategicd, judecata profesionala si guvemanta durabila la nivel global. Pe
langa IFRS, disciplina integreaza pilonul modem al sustenabilitatii (standardele ISSB - IFRS Sl si IFRS S2), pregdtindu-te sa
transpui riscurile climatice, sociale si de mediu direct in performanta si evaluarea financiard a unei entitati.

Curriculum universitar la Standarde Internationale de Raportare financiara si de Sustenabilitate (IFRS&S)
constituie o parte componentd a Planului de Tnvdtdmant universitar, la ciclu Il, Masterat, domeniul de formare profesionala
»Contabilitate”, programul de master ,,Contabilitate si audit”.

Prezentul curriculum fundamenteaza si orienteaza activitatea profesorului, structureaza procesul de predare-invatare-
evaluare, Tncurajeaza creativitatea profesionald in procesul de predare-invatare a disciplinei respective.

n acest context, prezentul Curriculum universitar indeplineste urmatoarele functii:

1 conceptualizarea demersului curricular specific unitatii de curs/modului Standarde Internationale de raportare

financiara (IFRS);

1 reglementarea i asigurarea coerentei dintre IFRS si alte unitati de curs din cadrul programului de studii, dintre predare-

invatare-evaluare, dintre produsele curriculare specifice unitatii de curs/modului etc.;

1 corelarea procesului de predare-invatare si de evaluare a rezultatelor Tnvatarii;

1 ghidarea n elaborarea produselor curriculare: manuale, ghiduri  metodologice, materiale didactice, softuri

educationale, teste de evaluare etc.

Curriculum la Standarde Internationale de Raportare Financiara si de Sustenabilitate (IFRS&S) este actualizat conform
legislatiei Tn vigoare, cerintelor pietei muncii si nevoilor beneficiarilor de produse si servicii educationale, in vederea asigurarii
calitdtii procesului de predare-invatare. Prezentul Curriculum este racordat la actualele documente de politici educationale
nationale si internationale: Planul-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul I), de master (ciclul Il) si integrate, Cadrul
National al Calificarilor din Republica Moldova, Nomenclatorul domeniilor de studii si al specialitatilor in Tnvatamantul
superior; Standardul de Calificare nivel 7 CNC domeniul de formare profesionala 0411 Contabilitate, Metodologia de evaluare
externa a calitatii in vederea autorizarii de functionare provizorie si acreditarii programelor de studii si a institutiilor de
fnvatamant profesional tehnic, superior si de formare continua, Metodologia de evaluare externa a calitatii educatiei in
Tnvatamantul superior (ARAC1S), Cadru! de referinta al curriculumului universitar; Recomandarii Parlamentului European si
a Consiliului Uniunii Europene privind competentele cheie din perspectiva Tnvatarii pe tot parcurstd vietii; Standarde si linii
directoare (ESG) revizuite si aprobate la Conferinta Ministeriala de la Erevan (2015), Regulamentului de organizare a studiilor
superioare de master - ciclul 11, Regulamentul de organizare si desfasurare a invatamantului la distanta si cufrecventa redusa
in cadrtd studiilor superioare de licenta si de master in ASEM, etc.

n procesul de proiectare/actualizare a Curriculumului universitar la unitatea de curs IFRS&S s-a tinut cont de:

*  abordarile postmodeme si tendintele dezvoltarii curriculare pe plan national si international;

1 imperativele de adaptare a Curriculumului la nevoile studentilor, asteptarile angajatorilor, societatii, dar si de

responsabilitatea socioculturald a ASEM-ului ca formator;

*  valentele unitdtii de curs/modulului in formarea competentelor profesionale;

1 necesitatea asigurdrii continuitdtii si interconexiunii dintre ciclurile de Tnvatamant;

1 necesitatea corelarii abordarilor intra-/inter-/transdisciplinare la nivelul relatiilor didactice etc.

Curriculumul la disciplina Standarde Internationale de Raportare Financiara ti de Sustenabilitate (IFRS&S) descrie

conditiile Tnvatdrii, modul de organizare, performantele scontate, exprimate Tn competente profesionale si transversale, unitati
de continut si activitati de Tnvatare-predare si evaluare ce vor fi aplicate Tn cadrul acestei unitati de curs si cuprinde urmatoarele
componente structurale: Preliminarii, Cadrul conceptual al curriculumului unitatii de curs, Date despre program, Date despre
unitatea de curs, Administrarea fondului de timp pentru unitatea de curs, Preconditii si Conditii (acolo unde este cazul),
Competente specifice acumulate (transversale, generale si profesionale), Rezultatele Tnvatarii, Obiectivele unitatii de curs,
Strategii didactice de predare —invatare, Unitati de continutsi metode de predare invatare, Coroborarea continuturilor unitatii
de curs cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului, Evaluare, Bibliografie, site-uri utile.
Beneficiarii atat a unitatii de curs cat si a curriculum-ului curs sunt studentii ASEM din cadrul SMEEB, programul de studii
Contabilitate si Audit, cadrele didactice din ASEM, conceptorii de manuale, ghiduri de specialitate etc. totodata prezentul
curriculum poate fi un document reglator pentru formatori, societatea civild, precum si pentru factorii de decizie interesati in
realizarea principiului educatiei de calitate.

Autorii manualelor si ghidurilor metodologice, titulari ai ASEM, vor respecta integral cerintele si recomandarile
curriculumului in elaborarea materialelor si organizarea activitatilor de predare-invatare-evaluare, iar cadrele de conducere,
reprezentantii SMC din ASEM vor utiliza acest document pentru monitorizarea calitatii procesului de predare-invatare-evaluare.

2. CADRUL CONCEPTUAL AL UNITATII DE CURS/ MODULULUI
Unitatea de curs ,,Standarde Internationale de Raportare Financiara si de Sustenabilitate” (IFRS&S) are statut

de disciplind obligatorie de specialitate. Curriculumul la aceastd unitate de curs a fost proiectat tinandu-se cont de diverse
abordari, astfel, in final fiind sincronizate abordarea psihocentrica (in centrul atentiei este studentul cu nevoile sale, ritmul
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propriu de Tnvatare si dezvoltare), sociocentrica (axarea pe asumarea valorilor democratiei, drepturilor omului, statului de drept
si diversitdtii culturale), individualizata (din perspectiva educatiei incluzive, care vizeaza valorificarea tuturor diferentelor si
calitatilor subiectului prin dezvoltarea potentialului fiecarui student). Totodata, curriculumul poate fi adaptat sau modificat in
functie de necesitdtile studentilor cu cerinte educationale speciale (CES).

La elaborarea prezentului curriculum autorii s-au bazat pe urmatoarele principii:
Principiul Tnsusirii temeinice, care se refera la formarea deprinderilor de Tnvatare logica, ritmica si capacitatilor de
autocontrol.
Principiul abordarii sistemice si dezvoltdrii graduale a competentelor, care asigura respectarea particularitatilor de
varsta, a motivatiilor, intereselor studentilor si ofera continuitatea conceptuald a unitatii de curs.
Principiul axiologic, care vizeaza ca finalitate a studierii acestei discipline crearea unui comportament axat pe valori
in mediul economiei de piata.
Principiul respectarii autonomiei si libertatii individuale Tn exprimarea opiniilor si luarea deciziilor.
Principiul flexibilittii, care asigura parcursurile individuale, posibilitate de individualizare a procesului educational la
nivel de institutie.
Principiul racordarii la social, inclusiv insertia profesionald pregdteste pentru o integrare socio-profesionala la iesirea
din sistem in corespundere cu piata muncii.
Principiul compatibilizarii cu reperele si standardele europene din Tnvatdmant, etc.

Prezentul Curriculum promoveaza atat abordarea sistemica a conceptului de curriculum, in cadrul cdruia toate

elementele constitutive coreleaza, se afld in interconexiune si interdependentd, cét si cea curriculara - centrat pe competente si
finalitati.

Obiectivul general ale unitatii de curs Standarde Internationale de Raportare Financiara (IFRS)” se rezuma la dezvoltarea

de competente si rationamente Tn vederea solutiondrii unor situatii si probleme complexe aferente raportdrii financiare si
tratamentelor contabile Tn conformitate cu IFRS.

3. DATE DESPRE PROGRAM

Institutia de Tnvatamant superior ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN MOLDOVA
Facultatea coordonatoare de program SMEEB
Departamentul coordonator Contabilitate, Audit, Analizd Economica
Domeniul general de studiu 041 Stiinte Economice
Domeniul de formare profesionala 0411. Contabilitate
Programul de master Contabilitate si Audit
Ciclul 11, Master, studii superioare de master, nivelul de calificare ISCED -7 si CNC - 7
Forma de organizare Tnvatdmant cu frecven'géA(TF),
nvatamant cu frecventa redusa (IFR),
Tnvatdmant la distanta (ID)

4. DATE DESPRE UNITATEA DE CURS /MODUL
Denumirea unitatii de curs Standarde internationale de raportare financiara
si de Sustenabilitate
Codul unitatii de curs ~ TF S.01.0.04.51
IFR S.02.0.05.51
D S.02.0.05.51
Titularul de curs Dr., conf. univ., GRIGOROI Lilia
Cadre didactice implicate  {F  prelegeri Dr., conf. univ., GRIGOROI Lilia
(in implementarea cursului) seminare Dr., conf. univ., GRIGOROI Lilia
1eR prelegeri Dr., conf. univ., GRIGOROI Lilia
seminare Dr., conf. univ., GRIGOROI Lilia
prelegeri Dr., conf. univ., GRIGOROI Lilia
D (fictivitét,i
sincron)
seminare Dr., conf. univ., GRIGOROI Lilia
Forma de Anul de studii Semestrul Limba de Forma de eyaluare Nr. credite
organizare predare finala ECTS
1F I 1 Rom Examen 7
TFR I 2 Rom Examen 7

D I 2 Rom Examen 7
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5. ADMINISTRAREA FONDULUI DE TIMP PENTRU UNITATEA DE CURS / MODUL

Nr. ore contact direct? Studiu individual

Proiect /
Prelegeri Seminare  Laboratoare Lucrari

Forma de Total o _
organizare ~ numar de ore Activitati Studiu

asincron34  individual

practice
1F 210 40 32 — . - 138
TFR 210 24 20 — — - 166
D 210 16 24 - - 16 154
6. PRECONDITII (acolo unde este cazul)
De curriculum Contabilitate Financiara (Licenta);
Raportare Financiara conform IAS/IFRS (Licentd).
De competente Abilitatea de a intocmi si corela situatiile financiare individuale ale unei entitati conform cadrului

IAS/IFRS de baza;

Capacitatea de a aplica tehnici de actualizare financiara in evaluarea activelor si datoriilor;
Deprinderea de a aplica rationamentul profesional in clasificarea si delimitarea tranzactiilor
economice dupa fondul lor economic;

Competente de lucru pe platforma MOODLE-ASEM si Cont deschis de fiecare student in
platforma MOODLE ASEM.

7. CONDITII (acolo unde este cazul)

De desfasurare Activitdtile de curs se desfasoara in sali dotate cu echipamente multimedia si presupun utilizarea
metodelor interactive de predare-invatare, inclusiv expunerea teoretica, analiza criticd a

a cursului Standardelor Internationale de Raportare Financiara (IFRS), studiul de caz si dezbaterea
problemelor aferente raportarii financiare avansate. Studentii sunt incurajati sa consulte literatura
de specialitate si standardele IFRS actualizate Tnaintea activitatilor didactice.

De desfasurare Activitdtile de seminar au caracter aplicativ si se desfdsoara prin solutionarea studiilor de caz,

a seminarului analiza situatiilor financiare, rezolvarea aplicatiilor practice si prezentarea rezultatelor lucrului

individual. Participarea activa la seminare, pregatirea prealabilad a temelor si utilizarea
standardelor IFRS si a surselor bibliografice recomandate constituie conditii obligatorii pentru
realizarea obiectivelor de invatare si pentru evaluarea continud a studentilor.

8. COMPETENTE SPECIFICE SCUMULATE

CPi. Administrarea modului de tinere a contabilitatii si de aplicare a standardelor de
contabilitate.
CP2. Analiza si perfectionarea politicilor contabile si a planului de conturi de lucru al
entitatii;
CP3. Coordonarea procesului de raportare financiara.
CTi. Dezvoltarea eficientei personale si profesionale.
Competente transversale  CT2. Comunicarea, colaborarea si lucru in echipa.
CT3. Aplicarea competentelor functionale, tehnice si tehnologice.
CT4. Adaptarea activitatilor spre 0 economie verde / economie circulard /sustenabilitate.

Competente profesionale

9. REZULTATELE TNVATARII

Rezultatele invatarii (RI): Nr. ECTS
Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate: acumulate

2 Pentru Tnvatamantul la distanta reprezinta activitatile sincron si constituie 50% din numarul total de ore dinplanul
de Tnvatamant

3 Se va completa pentru invatamantul la distanta si reprezinta 50% orele dinprelegeri conform planului de Tnvatamant
4 Rezultatele Tnvatarii prezentate sub forma de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie specifice disciplinei.
Acestea vor fi corelate cu Detalierea rezultatelor invatarii, corespunzator competentelor profesionale, in termeni de
cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie si stabilirea nivelului minim de competenta necesar de
atins/demonstrat din standardul de calificare aferent nivelului 7 din CNC
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1,75

a asigura conformitatea cu modelul de afaceri al entitatii si cerintele utilizatorilor de

informatii.

Ki. Cadrul normativ contabil si
conex contabilitatii.

K2. Bazele conceptuale ale

K3. Aspecte noi privind
reglementarea normativa a
contabilitdtii entitatilor din
Republica Moldova.

K4. Probleme ale contabilitatii
activelor imobilizate. Contabilitatea
deprecierii activelor imobilizate.
K5. Probleme ale contabilitatii
avansurilor acordate, creantelor si a
altor active circulante.

Ka. Probleme ale contabilitatii
capitalului propriu si datoriilor.
K7. Probleme ale contabilitatii
veniturilor si cheltuielilor.

Ks. Fuziunea, divizarea si
lichidarea entitatilor.

K9. Solutionarea litigiilor

emite judecati profesionale in contabilizarea faptelor economice pentru a asigura

51. Aplica corespunzator prevederile
cadrului normativ juridic Tn domeniul sau
de competenta.

52. Analizeaza conformitatea faptelor
economice cu cadrul normativ contabil.
53. Explica prevederile cadrului normativ
si genereaza solutii si oportunitati de
organizare si tinere a contabilitatii.

54, Determinad aspectele noi, determinate
de modificarea si/sau completarea
cadrului normativ, care trebuie sa fie
aplicate in contabilitatea entitatilor.

Ss. Identifica si solutioneaza probleme
ale contabilitatii activelor imobilizate.
S&. ldentifica probleme ale contabilitatii
avansurilor acordate, creantelor si a altor
active circulante, dispunand, dupa caz,
masuri operative pentru remedierea
eventualelor erori.

S7. Adopta decizii privind procedeele
interne de contabilitate, ca rezultat al
problemelor contabilitatii capitalului
propriu si datoriilor.

Ss. Identifica probleme ale contabilitatii
veniturilor si cheltuielilor si propune
schimbari eficiente de procedee si tehnici
contabile.

S9. Contabilizeaza tranzactiile privind
fuziunea, divizarea si lichidarea
entitatilor.

S10. Analizeaza si contabilizeaza efectele
clauzelor contractuale si a litigiilor

Absolventul
autonom decide
modul de
organizare Si
tinere a
contabilitatii, de
aplicare a
standardelor de
contabilitate si
setul de raportare
financiara.

1,75

integralitatea, plenitudinea si fiabilitatea informatiilor contabile.

Ki. Contabilitatea costurilor Tndatorarii.

K2. Contabilitatea instrumentelor financiare.

K3. Contabilitatea operatiunilor de achizitii,
fuziuni si consolidari si raportarea
financiara aplicabila.

K4. Contabilitatea operatiunilor de lichidare
si reorganizare a entitatii.

Ks. Particularitatile contabilitatii
contractelor parteneriatului public-privat.
K& Contabilitatea in institutiile publice cu
autonomie financiara.

K7. Contabilitatea in organizatiile
necomerciale.

51. Tnregistreaza operatiuni
contabile specifice contabilitatii
costurilor Tndatordrii.

52. Contabilizeaza tranzactiile cu
instrumente financiare.

53. Aplica contabilitatea legata
de achizitii, fuziuni si
consolidari si raportarea
financiara aplicabila.

54. Aplica tratamentele contabile
legate lichidarea sau
reorganizarea entitatii.

Ss. Aplica tratamentele contabile
legate de formarea si dizolvarea
parteneriatelor, admiterea si
retragerea partenerilor si
interesele lor.

S&. Organizeaza contabilitatea n
institutii publice cu autonomie
financiara.

S7. Organizeaza contabilitatea in
organizatii necomerciale.

Absolventul emite
judecati
profesionale in
contabilizarea
faptelor
economice
aferente
contabilitatii
costurilor
indatorarii i
instrumentelor
financiare; aplica
autonom
tratamente
contabile ale
faptelor
economice
aferente
reorganizarii sau
lichidarii entitatii,
contractelor de
parteneriat public-
privat;
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decide autonom

cu referire la

organizarea

contabilitatii n

institutii publice

Cu autonomie

financiara,

organizatii

necomerciale.

1,75

lucru cu modelul de afaceri al entitatii si cadrul de reglementare aplicabil domeniului.

Ki. Concepte privind politicile si optiunile
contabile.

K2. Aspecte problematice privind
elaborarea, modificarea si prezentarea
politicilor contabile si a planului de conturi
de lucru.

Ki.Pragul de semnificatie: modul de
determinare si de aplicare.

K4. Modificarile estimarilor contabile:
modul de efectuare si reflectare in
contabilitate.

Ks. Erorile contabile si corectarea lor
conform SNC si IFRS.

K6. Probleme generale aferente
recunoasterii si evaluarii elementelor
situatiilor financiare.

realiza activitati aferente procesului de raportare financiara, respectand protocoalele si

51. Explica concepte privind
politicile si optiunile contabile.
52. Elaboreaza politici contabile
n functie de tipul entitatii
(inclusiv IMM-uri, entitati mari,
entitati de interes public, grupuri
de companii, institutii publice,
organizatii necomerciale, alte
entitati cu reglementari
distincte), le analizeaza si
perfectioneaza si perfectioneaza
planul de conturi de lucru.

53. Determina si aplica pragul de
semnificatie.

54. Efectueaza estimari si
contabilizeazd efectele acestora,
corecteaza erori contabile.

55. Corecteaza erori contabile si
contabilizeaza efectele lor.

56. Monitorizeaza procedurile
interne privind organizarea
contabilitatii manageriale si,
dupa caz, intervine pentru
imbundtatirea politicilor
contabile.

Absolventul
autonom
analizeaza
politicile
contabile si planul
de conturi de
lucru al entitatii si
decide, dupa caz,
perfectionarea
politicilor
contabile si a
planului de
conturi de lucru al
entitatii.

1,75

termenii prestabiliti, cu scopul de a oferi 0 imagine fideld a pozitiei financiare, a performantei
financiare si a altor informatii financiare si nefinanciare aferente activitatii entitatii.

Ki. Cadrul general conceptual pentru
raportarea financiara individuala.

K2. Standarde si reglementari privind
situatiile financiare consolidate.

K3. Lucrarile premergatoare intocmirii
situatiilor financiare.

K3. Tehnici si metode de consolidare.
K4. Modul de intocmire a situatiilor
financiare consolidate.

Ks. Prezentarea si desfasurarea de
informatii 1n situatiile financiare si
interpretarea lor.

Ka. Raportarea non-financiard: rapoarte
integrate, rapoarte de sustenabilitate, etc.

51. Proiecteaza atributiile si
responsabilitatile personalului
implicat in procesul de raportare
financiara individuala si
consolidata.

52. Coordoneaza lucrdrile
premergdtoare Tntocmirii
situatiilor financiare individuale
si consolidate.

53. Supervizeaza intocmirea
situatiilor financiare individuale
si consolidate.

54. Aplicd tehnici si metode de
consolidare la intocmirea
situatiilor financiare.

Ss. Justifica necesitatea si natura
dezvaluirilor adecvate ale
informatiilor in situatiile
financiare;

S6. Evalueaza relevanta si
veridicitatea informatiilor

Absolventul
autonom
coordoneaza
procesul de
raportare
financiara si este
responsabil pentru
situatiile
financiare
intocmite.
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prezentate in situatii financiare
si, dupa caz, intervine cu
ajustari.

S7. Monitorizeaza respectarea
protocoalelor si termenilor de
pregatire, intocmire si prezentare
a situatiilor financiare.

S&. Aplicd tehnici si metode de
elaborare a rapoartelor non-
financiare: integrate, de
sustenabilitate, etc.

10. OBIECTIVELE UNITATII DE CURS (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general  dezvoltarea capacitatii masteranzilor de a aplica un rationament profesional avansat in interpretarea,

al unitatii de curs evaluarea si raportarea tranzactiilor economice si financiare complexe, prin aprofundarea
Standardelor Internationale de Raportare Financiara (IAS/IFRS si a Standardelor de Sustenabilitate
(ISSB - IFRS S1/S2), in vederea fundamentarii deciziilor strategice intr-un mediu de afaceri

globalizat.
Obiectivele Obiective teoretice:
specifice ale Aprofundarea cadrului conceptual avansat
unitatii de curs Cunoasterea tratamentelor contabile specifice tranzactiilor complexe;

ntelegerea fundamentelor economice ale raportarii.
Obiective aplicative:

Tratamentul evenimentelor, erorilor si estimarilor;

Modelarea evaluarilor avansate si capitalizarea costurilor;

Aplice modele de evaluare la valoarea justa;

Structurarea prezentarilor privind grupul, partile afiliate si segmentele.
Obiective formative:

Consolidarea rationamentului profesional;

Cultivarea gandirii critice;

Dezvoltarea abilitatilor de consultanta si comunicare strategica.

11. STRATEGII DIDACTICE DE PREDARE-INVATARE

Procesul de predare-invatare la disciplina IFRS este centrat pe student si urmareste dezvoltarea competentelor de analiza,
aplicare si interpretare a Standardelor Internationale de Raportare Financiara in contexte complexe de raportare financiara. in
acest scop, se utilizeaza un ansamblu de strategii didactice interactive si aplicative, adaptate nivelului de studii de master:
prelegerea interactiva si explicativa; Tnvatarea bazata pe probleme (Problem-Based Leaming); studiul de caz privind aplicarea
IFRS Tn entitati din diverse sectoare economice; analiza si interpretarea situatiilor financiare elaborate conform IFRS; invatarea
prin descoperire si investigatie; dezbaterea si argumentarea profesionala a tratamentelor contabile alternative; modelarea si
simularea situatiilor de raportare financiard; lucrul individual si in echipa pentru solutionarea aplicatiilor practice; elaborarea si
prezentarea proiectelor de cercetare pe teme specifice IFRS; utilizarea resurselor digitale, a bazelor de date profesionale si a
documentelor emise de 1ASB.

Strategiile didactice aplicate urmaresc integrarea cunostintelor teoretice cu experientele practice, dezvoltarea gandirii

critice si consolidarea capacitatii de formulare a rationamentelor profesionale necesare aplicarii IFRS in activitatea entitatilor
economice.

12.  UNITATI DE CONTINUT SI METODE DE PREDARE-INVATARE

Numar de ore Metode de
12.1 Prelegeri (Tema. Subiecte) i TER D predare-invatare
Tema 1. Arhitectura globala a standardelor de raportare
1.1. Cadrele globale de raportare: structurd, delimitdri si aplicabilitate. Studentii dispun de
1.2. Analiza proceselor de convergenta si unificare din arhitectura 5 5 9 suport didactic pe
internationala a standardelor platforma educationala
1.3. Utilizatorii si analiza filosofiei contabile subiacente fiecdrui set de MOODLE
standarde httos://moodle.ase.md/co
Tema 2. Cadrul normativ national privind raportarea financiara urse/view.phD?id=4799
2.1. Configuratia si tipologia cadrelor nationale de raportare. 2

2.2. Evolutia IFRS in Republica Moldova
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Tema 3. Raportarea pozitiei si a performantei financiare ale entitatii Prelegerea, expunerea,
conform IFRS explicatia, conversatia,
3.1. Prezentarea situatiilor financiare (IFRS 18, IAS 7). etc.

3.2. Selectarea si aplicarea politicilor contabile. Estimarile contabile si
corectarea erorilor (IAS 8).

3.3. Evenimente ulterioare perioadei de raportare (IAS 10).

3.4. Raportarea financiard interimara (1AS 34).

3.5. Rezultatul pe actiune (IAS 33).

Tema 4. Prezentari suplimentare de informatii in situatiile financiare

4.1. Prezentarea informatiilor privind partile afiliate si intereselor,
existente Tn alte entitdti (IAS 24 si IFRS 12). 4 2 2

4.2. Segmente de activitate (IFRS 8).

4.3. Evaluarea la valoare justa (IFRS 13).

Tema 5. Politici si tratamente contabile privind efectele variatiei

cursurilor de schimb valutar (1AS 21)

5.1. Raportarea tranzactiilor exprimate in moneda functionala. 2 2
Recunoasterea diferentelor de curs valutar (IAS 21).

5.2. Cazuri particulare ale diferentelor de curs valutar (1AS 21).

Tema 6. Etapele de calculare si contabilizare a impozitului pe profit

(1AS 12)

6.1. Tratamente contabile privind impozitul pe profit. Recunoasterea 2 2 1
impozitului curent si a impozitului aménat (IAS 12).

6.2. Prezentarea informatiilor privind impozitul pe profit (IAS 12).

Tema 7. Contabilizarea si raportarea beneficiilor angajatilor si a

planurilor de pensii.

7.1. Obiectivul si domeniul de aplicare a IAS 19. 2 2 2

7.2. Contabilizarea si raportarea beneficiilor angajatilor (IAS 19).

7.3. Contabilizarea si raportarea planurilor de pensii (IAS 26). Studentii dispun de

Tema 8. Contabilizarea si raportarea costurilor indatorarii (1AS 23). suport didactic pe

8.1. Obiectivul si domeniul de aplicare a IAS 23. platforma educationala

8.2. Definirea, componenta si criteriile de recunoastere a costurilor 2 2 2 MOODLE
indatordrii. https://moodle.ase.md/co

8.3. Costurile eligibile capitalizarii si raportarea lor. urse/view.php?id=4799

Tema 9. Contabilizarea si raportarea tranzactiilor cu platd pe baza de

actiuni (IFRS 2). Prelegerea, expunerea,

9.1. Obiectivul si domeniul de aplicare a IFRS 2. 9 9 2 explicatia, conversatia,

9.2. Tranzactii cu plata pe baza de actiuni cu decontare n instrumente de etc.

capitaluri proprii.
9.3. Tranzactii cu plata pe baza de actiuni cu decontare in numerar.
Tema 10. Instrumente financiare
10.1.  Obiectivul si domeniul de aplicare a standardelor pentru
instrumente financiare.

10.2.  Recunoasterea si evaluarea instrumentelor financiare (IAS 32, 4 2

IAS 39, IFRS 9). )
10.3.  Prezentarea informatiilor privind instrumentele financiare (IFRS

7)

Tema 11. Adoptarea pentru prima data a Standardelor

Internationale de Raportare Financiara (IFRS 1)

11.1. Obiectivul si domeniul de aplicare a IFRS 1.

11.2. Recunoasterea, evaluarea si prezentarea elementelor in primele 4 2 2
situatii financiare conforme cu IFRS.

11.3. Exceptii de la aplicarea retroactiva a altor IFRS-uri.

11.4. Derogari de la aplicarea altor IFRS.

Tema 12. Sustenabilitate, cadre de reglementare si etica

12.1. Prezentare generald a sustenabilitatii

12.2. Cadre si diferente globale

12.3. Roluri si responsabilitdti Tn legatura cu aspectele legate de 2 1 3 Studentii dispun de
sustenabilitate suport didactic pe
12.4. Comportament etic pentru organizatii platforma educationald

11.1. Comportamente etice pentru profesionisti MOODLE
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Tema 13. Planificare strategica, luare a deciziilor si masurare

sustenabila

13.1. Planificare strategica si aliniere

13.2. Guvemantd, risc si control

13.3. Luarea deciziilor si masurare

13.4. Rolul tehnologiei si al sistemelor informatice

Tema 14. Raportarea sustenabilitatii

14.1. Pregatirea rapoartelor de sustenabilitate

14.2. Standardele IFRS de publicare a informatiilor privind

sustenabilitatea

14.3. Interactiuni intre cadrele de raportare a sustenabilitatii

14.4. Analiza rapoartelor de sustenabilitate

14.5. Sustenabilitatea si situatiile financiare.

Tema 15. Asigurarea sustenabilitatii

15.1. Cadre pentru asigurarea sustenabilitatii

15.2. Ciclul de asigurare a sustenabilitatii

15.3. Probleme si evolutii actuale Tn asigurarea sustenabilitdtii
TOTAL

12.2. Seminare (Tema. Subiecte)

Tema 1. Arhitectura globala a standardelor de raportare

1.1. Cadrele globale de raportare: structurd, delimitari si aplicabilitate.

1.2. Analiza proceselor de convergenta si unificare din arhitectura
internationald a standardelor

1.1. Utilizatorii si analiza filosofiei contabile subiacente fiecarui set de
standarde

Tema 2. Cadrul normativ national privind raportarea financiara

2.1. Configuratia si tipologia cadrelor nationale de raportare.

2.1. Evolutia IFRS in Republica Moldova

Tema 3. Raportarea pozitiei si a performantei financiare ale entitatii

conform IFRS

3.1. Prezentarea situatiilor financiare (1AS 1, IAS 7).

3.2. Selectarea si aplicarea politicilor contabile. Estimdrile contabile si
corectarea erorilor (IAS 8).

3.3. Evenimente ulterioare perioadei de raportare (IAS 10).

3.4. Raportarea financiara interimara (1AS 34).

3.5. Rezultatul pe actiune (1AS 33).

Tema 4. Prezentari suplimentare de informatii in situatiile financiare

4.1. Prezentarea informatiilor privind partile afiliate si intereselor,
existente n alte entitati (IAS 24 si IFRS 12).

4.2. Segmente de activitate (IFRS 8).

4.3. Evaluarea la valoare justa (IFRS 13).

Tema 5. Politici si tratamente contabile privind efectele variatiei

cursurilor de schimb valutar (IAS 21)

5.3. Raportarea tranzactiilor exprimate in moneda functionala.
Recunoasterea diferentelor de curs valutar (IAS 21).

5.1. Cazuri particulare ale diferentelor de curs valutar (1AS 21).

Tema 6. Etapele de calculare si contabilizare a impozitului pe profit

(1AS 12)

6.1. Tratamente contabile privind impozitul pe profit. Recunoasterea

impozitului curent si a impozitului aménat (1AS 12).

6.2. Prezentarea informatiilor privind impozitul pe profit (IAS 12).

Tema 7. Contabilizarea si raportarea beneficiilor angajatilor si a

planurilor de pensii.

7.1. Obiectivul si domeniul de aplicare a IAS 19.

7.2. Contabilizarea si raportarea beneficiilor angajatilor (IAS 19).

7.3. Contabilizarea si raportarea planurilor de pensii (IAS 26).

Numar de ore
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Prelegerea, expunerea,
explicatia, conversatia,
etc.

Metode de
predare-invatare

Sarcinile de la seminare
sunt incluse in suportul
didactic de pe platforma
educationala MOODLE
https://moodle.ase.md/cour
se/view.php?id=4799

Dezbateri orale
Exercitiul
Problematizarea
Studii de caz

Studentii dispun de teste
de autoevaluare a
cunostintelor din tematica
de curs pe platforma online
MOODLE
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Tema 8. Contabilizarea si raportarea costurilor indatorarii (1AS 23).

8.1. Obiestivul sicgde@meniul- de aplicare a IAS 23.

8.2. Definirea, componenta si criteriile de recunoastere a costurilor
indatorarii.

8.3. Costurile eligibile capitalizarii si raportarea lor.

Tema 9. Contabilizarea si raportarea tranzactiilor cu plata pe baza de

actiuni (IFRS 2).
9.1. Obiectivul si domeniul de aplicare a IFRS 2.

9.2. Tranzactii cu plata pe baza de actiuni cu decontare in instrumente de

capitaluri proprii.
9.3. Tranzactii cu plata pe baza de actiuni cu decontare in numerar.
Tema 10. Instrumente financiare
10.1.  Obiectivul si domeniul de aplicare a standardelor pentru
instrumente financiare.

10.2.  Recunoasterea si evaluarea instrumentelor financiare (IAS 32,

IAS 39, IFRS 9).

10.3.  Prezentarea informatiilor privind instrumentele financiare (IFRS

7)

Tema 11. Adoptarea pentru prima data a Standardelor Internationale

de Raportare Financiara (IFRS 1)
11.1. Obiectivul si domeniul de aplicare a IFRS 1.

11.2. Recunoasterea, evaluarea si prezentarea elementelor in primele

situatii financiare conforme cu IFRS.
11.3. Exceptii de la aplicarea retroactiva a altor IFRS-uri.
11.4. Derogdri de la aplicarea altor IFRS.
Tema 12. Sustenabilitate, cadre de reglementare si etica
12.5. Prezentare generala a sustenabilitatii
12.6. Cadre si diferente globale
sustenabilitate
12.8. Comportament etic pentru organizatii
12.9. Comportamente etice pentru profesionisti
Tema 13. Planificare strategicd, luare a deciziilor si masurare
sustenabila
13.5. Planificare strategica si aliniere
13.6. Guvemantd, risc si control
13.7. Luarea deciziilor si masurare
13.8. Rolul tehnologiei si al sistemelor informatice
Tema 14. Raportarea sustenabilitatii
14.1. Pregatirea rapoartelor de sustenabilitate
14.2. Standardele IFRS de publicare a informatiilor privind
sustenabilitatea
14.3. Interactiuni ntre cadrele de raportare a sustenabilitatii
14.4. Analiza rapoartelor de sustenabilitate
14.5. Sustenabilitatea si situatiile financiare.
Tema 15. Asigurarea sustenabilitatii
15.1. Cadre pentru asigurarea sustenabilitatii
15.2. Ciclul de asigurare a sustenabilitatii
15.3. Probleme si evolutii actuale Tn asigurarea sustenabilitatii
TOTAL

12.3 Studiul individual

Tema 1. Peisajul Global al Standardelor de Raportare

1.1. Cartografierea standardelor si a cadrelor de raportare.

1.2. intelegerea eforturilor de consolidare si convergenta pe piata
standardelor.

1.3. Analiza publicului tintd si a filosofiei de baza a fiecdrui set de
standarde
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Tema 2. Arhitectura globala a standardelor de raportare

2.1. Cadrele globale de raportare: structurd, delimitari si aplicabilitate.

2.2. Analiza proceselor de convergenta si unificare din arhitectura
internationald a standardelor.

2.3. Utilizatorii si analiza filosofiei contabile subiacente fiecarui set de
standarde

Tema 3. Cadrul normativ national privind raportarea financiara

3.1. Configuratia si tipologia cadrelor nationale de raportare.

3.1. Evolutia IFRS in Republica Moldova

Tema 4. Prezentari suplimentare de informatii in situatiile financiare

4.1. Prezentarea informatiilor privind partile afiliate si intereselor,
existente Tn alte entitati (IAS 24 si IFRS 12).

4.2. Segmente de activitate (IFRS 8).

4.3. Evaluarea la valoare justa (IFRS 13).

Tema 5. Politici si tratamente contabile privind efectele variatiei

cursurilor de schimb valutar (IAS 21)

5.4. Raportarea tranzactiilor exprimate in moneda functionala.
Recunoasterea diferentelor de curs valutar (IAS 21).

5.1. Cazuri particulare ale diferentelor de curs valutar (1AS 21).

Tema 6. Etapele de calculare si contabilizare a impozitului pe profit

(1AS 12)

6.1. Tratamente contabile privind impozitul pe profit. Recunoasterea

impozitului curent si a impozitului amanat (1AS 12).

6.2. Prezentarea informatiilor privind impozitul pe profit (IAS 12).

Tema 7. Contabilizarea si raportarea beneficiilor angajatilor si a

planurilor de pensii.

7.1. Obiectivul si domeniul de aplicare a IAS 19.

7.2. Contabilizarea si raportarea beneficiilor angajatilor (IAS 19).

7.3. Contabilizarea si raportarea planurilor de pensii (1AS 26).

Tema 8. Contabilizarea si raportarea costurilor indatorarii (1AS 23).

8.1. Obiectivul si domeniul de aplicare a IAS 23.

8.2. Definirea, componenta si criteriile de recunoastere a costurilor
ndatorarii.

8.3. Costurile eligibile capitalizarii si raportarea lor.

Tema 9. Contabilizarea si raportarea tranzactiilor cu plata pe baza

de actiuni (IFRS 2).

9.1. Obiectivul si domeniul de aplicare a IFRS 2.

9.2. Tranzactii cu plata pe baza de actiuni cu decontare in instrumente de
capitaluri proprii.

9.3. Tranzactii cu plata pe baza de actiuni cu decontare in numerar.

Tema 10. Instrumente financiare

10.1.  Obiectivul si domeniul de aplicare a standardelor pentru
instrumente financiare.

10.2.  Recunoasterea si evaluarea instrumentelor financiare (IAS 32,
1AS 39, IFRS 9).

10.3.  Prezentarea informatiilor privind instrumentele financiare (IFRS
Zi

Tema 11. Adoptarea pentru prima data a Standardelor

Internationale de Raportare Financiara (IFRS 1)

11.1. Obiectivul si domeniul de aplicare a IFRS 1.

11.2. Recunoasterea, evaluarea si prezentarea elementelor in primele
situatii financiare conforme cu IFRS.

11.3. Exceptii de la aplicarea retroactiva a altor IFRS-uri.

11.4.Derogari de la aplicarea altor IFRS.

Tema 12. Sustenabilitate, cadre de reglementare si etica

12.1. Prezentare generald a sustenabilitatii

12.2. Cadre si diferente globale
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Rezolvarea testului de pe
MOODLE

Elaborarea si rezolvarea
unui studiu de caz complex
(fie individual, fie n grup),
care sa integreze subiectele
dintemele 3,4, 5, 6 cu
prezentarea in format
electronic Tn adresa
titularului cursului

Elaborarea unui test grild
pentru verificarea
competentelor privind 1AS
23, 12, 19, 26, IFRS 2.
Testul trebuie sa contina 15
itemi, dintre care 4 itemi
urmeazd sa fie aplicatii
practice. Testul urmeaza a
fi insotit de rezolvare si
urmeazd a fi prezentat in
format electronic in adresa
titularului cursului
Rezolvarea testului de pe
MOODLE

Rezolvarea testului de pe
MOODLE

Rezolvarea unui studiu de
caz complex (fie
individual, fie Tn grup), cu
prezentarea in format
electronic Tn adresa
titularului cursului.
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12.3. Roluri si responsabilitdti Tn legatura cu aspectele legate de Rezolvarea testului de pe
sustenabilitate MOODLE

12.4. Comportament etic pentru organizatii

Comportamente etice pentru profesionisti

Tema 13. Planificare strategica, luare a deciziilor si masurare

sustenabila

13.1. Planificare strategica si aliniere 8 8 6
13.2. Guvemantg, risc si control

13.3. Luarea deciziilor si masurare

13.4. Rolul tehnologiei si al sistemelor informatice

Tema 14. Raportarea sustenabilitatii

14.1. Pregatirea rapoartelor de sustenabilitate

14.2. Standardele 1FRS de publicare a informatiilor privind

sustenabilitatea 8 8 6
14.3. Interactiuni intre cadrele de raportare a sustenabilitatii
14.4. Analiza rapoartelor de sustenabilitate

14.5. Sustenabilitatea si situatiile financiare.

Tema 15. Asigurarea sustenabilitatii

15.1. Cadre pentru asigurarea sustenabilitatii

15.2. Ciclul de asigurare a sustenabilitatii

15.3. Probleme si evolutii actuale Tn asigurarea sustenabilitdtii

TOTAL 138 166 154

13. COROBORAREA CONTINUTURILOR UNITATII DE CURS CU ASTEPTARILE REPREZENTANTILOR
COMUNITATII, ASOCIATIILOR PROFESIONALE SI ANGAJATORI REPREZENTATIVI DIN DOMENIUL
AFERENT PROGRAMULUI

Continutul modular sprijina pregatirea profesionala initiala si continua si este aliniat la standardele impuse de organismele
de reglementare si asociatiile profesionale ale contabililor si auditorilor.

Tematica disciplinei sprijina viitorii profesionisti in obtinerea certificarilor internationale recunoscute (de tip ACCA /
CIMA), facilitind mobilitatea profesionala si integrarea absolventilor pe piata muncii nationale si internationale.

Raspunde asteptarilor comunitatii privind interesul public, formand specialisti constienti de responsabilitatea socialg,
deontologia profesionala si impactul deciziilor contabile asupra stabilitdtii economice.

Tematica lucrdrilor practice si a studiilor de caz este validata prin consultarea periodica a feedback-ului venit din partea
practicienilor din domeniu, asigurand un grad ridicat de angajabilitate si o tranzitie facild de la mediul academic la cel
profesional.

14. EVALUARE

Tipul Tip de Criterii de evaluare Metode de Pondere din nota finala, %
evaludrii  activitate evaluare IF D TFR
curenta  seminar - Gradul de insusire si intelegere a Evaluarea orald 60 60 50
cadrului teoretic; curenta;
Competenta aplicativa si Rezolvarea de
operationald; studii de caz si
- Calitatea rationamentului aplicatii
profesional; practice;
- Capacitatea de analiza si interpretare; Colocvii
- Activitatea si participarea interactiva; partiale;
- Autonomia si responsabilitatea. Verificarea
temelor pentru
acasa.
studiu - Corectitudinea tehnica si Test pentru fiecare
individual procedurald; tema, pe platforma

- intelegerea conceptuala si aplicativa, MOODLE
- Claritatea si coerenta argumentarii;
- Capacitatea de sinteza si analiza
rapida;
- Respectarea rigorilor academice
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finala curs - Capacitatea de a identifica rapid examen scris 40 40 50
corectitudinea unor enunturi teoretice
sau a unor reguli de recunoastere si
evaluare stipulate de standardele
IAS/IFRS;

- Abilitatea de a deosebi ntre
alternative contabile similare,
exceptii permise de standarde sau
criterii ~ stricte de calificare a
elementelor patrimoniale;

- Valoarea argumentului teoretic sau
normativ. adus pentru a sustine
validarea sau invalidarea unei
afirmatii;

Respectarea ciclului contabil impus
de standardul aplicabil;

- Acuratetea calculului si alegerea
corecta a tratamentului contabil;
Avrhitectura si Tntocmirea corectd a
situatiilor financiare.

Preconditii pentru admitere la evaluarea finala:

Studentul are dreptul sa se prezinte la evaluarea finala numai daca a sustinut evaludrile curente cu nota de promovare

Cerintele minimale pentru promovare:

Pentru promovarea acestei unitati de curs este necesara obtinerea unei note finale de minim 5 (cinci).

15. BIBLIOGRAFIE /SITE-URI UTILE.

Obligatorie: 1. Standardele Internationale de Raportare Financiara
http://www.minfin.md/ro/actnorm/contabil/standartraport/
2. Cadrul general conceptual privind raportarea financiara -
http://www.minfin.md/ro/actnorm/contabil/standartraport/
3. Feleaga L., FeleagaN. Contabilitate financiara: o abordare europeana si internationald, editia a doua.
Editura Economica, Bucuresti, 2007
4. Ghid practic de aplicare a reglementarilor contabile conforme cu Directivele Europene. Bucuresti.
Editura CECCAR, 2015
5. Garbina M.M., Bunea S., Sinteze, studii de caz si teste grila privind aplicarea IAS (revizuite) - IFRS,
v. 1,2,3. Bucuresti, Editura CECCAR, 2009.
6. Greuning H. Standarde Internationale de Raportare Financiard. Bucuresti, Irecson, 2011.
7. NriMa M. A. Tpuropoft JIT. MeacjiyHapoAHBie CTanaapTM (JmHaHcoBoli otucthocth: npaKTmecKoe
npnMeHemie ana pyKOBOfIMTejieii n OyxrajrrepoB. KumMHeB: Universul. 2009. Moldova
8. Turcanu V., Golocialova I. Raportarea financiara conform standardelor internationale. ACAP,
Chisindu, 2015
Recomandatd: 9. Ciurea M., Huian M., Mironiuc M. Factorii determinanti ai raportarii sustenabilitatii in sectorul
bancar roménesc. in: Audit financiar, voi. XXIII, no. 2(178)/2025, pp.345-363, DOI:
10.20869/AUDITF/2025/178/009
10. Dumitrascu L. Particularitdti si cerinte ale evolutiei raportarii de durabilitate Tn sectorul
farmaceutic romanesc. in: Audit financiar, voi. XXIIl, no. 2(178)/2025, pp.378-387, DOI:
10.20869/AUDITF/2025/178/01!
11. Grabarovschi, L. Lazari, L. Lewandowska, H. Particularitatile aplicarii IFRS in sistemul national
de contabilitate si raportare. In: International scientific conference on accounting: ISCA 2023: 12
Edition, April 6-7 2023, Chisinau: Collection of scientific articles. P.99-109. Disponibil:
https://caae.ase.md/files/conferinte/isca/Culegere ISCA 2023.pdf
Site-uri utile: 1. Resurse disponibile on-line https://www.ifrs.org/
2. Resurse disponibile on-line pe www.accaglobal.com
3. Resurse disponibile on-line www.opentuition.com
4. Revista Audit financiar https://ax3itfinanciar.cafr.ro/

29.08.2024 <¥ GRIGOROI Lilia, dr., conf. univ.


http://www.minfin.md/ro/actnorm/contabil/standartraport/
http://www.minfin.md/ro/actnorm/contabil/standartraport/
https://caae.ase.md/files/conferinte/isca/Culegere
https://www.ifrs.org/
http://www.accaglobal.com
http://www.opentuition.com
https://ax3itfinanciar.cafr.ro/

