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0411. Contabilitate
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Tnvatamant cu frecventa, invatamant
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* Modelul tipizat al curriculumului universitar la unitatea de curs/modul (Redactia 03), afost aprobat la sedinta
senatului ASEM, proces-verbal nr.11 din 25.06.2025
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1. PRELIMINARII

Actualmente societatea civila moderna impune ritmuri rapide de dezvoltare a activitdtilor ordinare a entitatilor
autohtone si entitatilor cu capital strdin ce Tsi dezvolta business-ul pe teritoriul RM, bazate pe tehnologiile modeme care
constituie nucleul postindustrial.

Sisteme Informatice in Contabilitate si Audit face parte din categoria disciplinelor economice de specialitate si Tsi
propune dobandirea cunostintelor, abilitatilor si competentelor in domeniu, folosind instrumente si proceduri financiar-
contabile, bazate pe utilizarea softurilor profesionale, prin intermediul cdrora se realizeaza prelucrarea unui volum mare de
date financiar — contabile, fiind reduse erorile de introducere a datelor, schimbarile tehnologice oferind noi oportunitati si
provocari domeniului si profesiei contabile, inclusiv combinari de sisteme ce tin de IA, ce are un impact mare prin gestionarea
sarcinilor de lucru, care vizeaza viteza si analize complexe a datelor contabile, etc.

Importanta cursului Sisteme Informatice in Contabilitate si Audit (in continuare SICA master) rezulta din necesitatea
satisfacerii cerintelor masteranzilor / specialistilor cu calificdri economico - financiare in cumularea cunostintelor privind
aplicarea corecta a solutiilor software de contabilitate, gestiune, salarii, etc., Tnsotite de un serviciu profesional de suport
clienti, pentru asigurarea mersului optim al afacerii unei entitati.

Unitatea de curs Sisteme Informatice in Contabilitate si Audit este disciplina de dobandire a cunostintelor, abilitatilor
si competentelor masteranzilor in materia softurilor utilizate de entitatile autohtone pentru Tnregistrarea contabilitdtii unei
afaceri. Cursul de lectii SICA_master are menirea de a pregati si forma personalitati integre si competente profesionale pentru
activitdti contabile, control de gestiune, de audit si de analizd a activitatii economico-financiare, formarea la specialisti a
aptitudinilor practice de lucru cu soft-le contabile instalate la echipamentele tehnice existente in cadrul entitdtilor, care vizeaza
selectarea si implementarea unor metode avansate in corespundere cu cerintele Standardelor internationale si europene de
contabilitate, fiind asigurate si modalitatile de combinare a diferitor aplicatii, de exemplu, utilizate de Bancile comerciale
autohtone si internationale, intru asigurarea reducerii dublurilor la introducerea datelor prin softurile specializate si ridicarea
furnizate de softuri la necesitatea bordului administrativ si altor utilizatori de informatie.

Curriculum universitar la Sisteme Informatice in Contabilitate si Audit reprezinta prin sine un document normativ de
tip proiectiv. Acesta constituie o parte componentd a Planului de Tnvatdmant universitar, la ciclu 11, Masterat, domeniul de
formare profesionala ,,Contabilitate”, programul de studii ,,Contabilitatea si audit”.

Prezentul curriculum fundamenteaza si orienteaza activitatea profesorului, structureaza procesul de predare-invatare-
evaluare, Tncurajeaza creativitatea profesionala in procesul de predare-invatare a materiei Sisteme Informatice in Contabilitate
si Audit.

n acest context, prezentul Curriculum universitar indeplineste urmatoarele functii:

« valorificarea paradigmelor educationale moderne in corelatie cu viziunea si misiunea invatamantului superior, ciclul
11, Masterat;

e conceptualizarea demersului curricular specific unitatii de curs / modului Sisteme Informatice in Contabilitate si
Audit',

« reglementarea si asigurarea coerentei dintre Sisteme Informatice in Contabilitate si Audit si alte unitati de curs din
cadrul programului de studii, dintre predare-invatare-evaluare, dintre produsele curriculare specifice unitatii de curs
/ modului etc.;

» corelarea procesului de predare-invatare si de evaluare a rezultatelor Tnvatarii;

e ghidarea in elaborarea produselor curriculare: manuale, ghiduri metodologice, materiale didactice, softuri
educationale, teste de evaluare;

» asigurarea corelatiei cu cerintele pietei muncii ce vizeaza tehnologiile informationale specializate;

» posibilitatea accederii la niveluri mai Tnalte ale calificarii profesionale, etc.

Curriculum la Sisteme Informatice Tn Contabilitate si Audit este actualizat conform legislatiei in vigoare, cerintelor
pietei muncii si nevoilor beneficiarilor de produse si servicii educationale, Tn vederea asigurdrii calitatii procesului de predare-
nvatare. Prezentul Curriculum este racordat la actualele documente de politici educationale nationale si internationale: Planul-
cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul I), de master (ciclu! Il) si integrate, Cadrul National al Calificarilor din
Republica Moldova, Nomenclatorul domeniilor de studii si al specialitatilor in Tnvatamantul superior: Standardul de Calificare
nivel 7 C.NC domeniul de formare profesionala 0411 Contabilitate, Metodologia de evaluare externa a calitatii in vederea
autorizarii de functionare provizorie si acreditarii programelor de studii si a institutiilor de Tnvatamant profesional tehnic,
superior si de formare continud, Metodologia de evaluare externd a calitatii educatiei in Tnvatamantul superior (ARACIS),
Cadrul de referinta al curriculumului universitar; Recomandarii Parlamentului European si a Consiliului Uniunii Europene
privind competentele cheie din perspectiva Tnvatarii pe tot parcursul vietii; Standarde si linii directoare (ESG) revizuite si
aprobate la Conferinta Ministeriala de la Erevan (2015), Regulamentului de organizare a studiilor superioare de master -
ciclul 1l, Regulamentul-cadru privind organizarea si desfasurarea Tnvatamantului superior de licenta (ciclul I) si de master
(ciclul 1) la distanta si cu frecventa redusa, etc.

n procesul de proiectare/actualizare a Curriculumului universitar la unitatea de curs / modul Sisteme Informatice in
Contabilitate si Audit s-a tinut cont de:

» asigurarea continuitatii si coerentei intre nivelurile educationale;
« orientarea formarii profesionale spre finalitati, exprimate in termeni de rezultate ale Tnvatarii;
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» abordarile postmodeme si tendintele dezvoltarii curriculare pe plan national si international;

e imperativele de adaptare a Curriculumului la nevoile masteranzilor, asteptarile angajatorilor, societatii, dar si de
responsabilitatea socioculturald a institutiei de Tnvatdmant ca formator;

» flexibilitatea elaborarii Curriculumului in dependenta de necesitdtile stabilite actualmente, inclusiv de calificari
profesionale;

* necesitatea corelarii abordarilor intra-/inter-/trans disciplinare la nivelul relatiilor didactice, etc.

Curriculumul la Sisteme Informatice Tn Contabilitate si Audit descrie conditiile Tnvatarii, modul de organizare,
performantele de atins, exprimate in competente profesionale si transversale, unitai de continut si activitati de Tnvatare-
predare si evaluare ce vor fi aplicate in cadrul acestei unitafi de curs si cuprinde urmatoarele componente structurale:
Preliminarii, Cadrul conceptual al curriculumului unitdtii de curs, Date despre program, Date despre unitatea de curs,
Administrareafondului de timp pentru unitatea de curs, Preconditii si Conditii (acolo unde este cazul), Competente specifice
acumulate (transversale, generale si profesionale), Rezultatele invatarii, Obiectivele unitatii de curs, Strategii didactice de
predare — invatare, Unitati de continut si metode de predare invatare, Coroborarea continuturilor unitatii de curs cu
asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului, Evaluare, Bibliografie, site-uri utile.

Beneficiarii atat ai unitatii de curs cat si ai curriculum-ului sunt masteranzii ASEM din cadrul SMEEB, programul de
studii ,,Contabilitatea si audit”, cadrele didactice din ASEM, elaboratorii de manuale, ghiduri de specialitate, etc. Totodata
prezentul Curriculum poate fi un document reglator pentru formatori, societatea civild, precum si pentru factorii de decizie
interesati 1n realizarea principiului educatiei de calitate.

Autorii manualelor si ghidurilor metodologice, titulari ai ASEM, vor respecta integral cerintele si recomandarile
curriculumului Tn elaborarea materialelor si organizarea activitatilor de predare-invatare-evaluare, iar cadrele de conducere,
reprezentantii SMC din ASEM vor utiliza acest document pentru monitorizarea calitatii procesului de predare-invatare-
evaluare.

2. CADRUL CONCEPTUAL AL UNITATII DE CURS

Unitatea de curs Sisteme Informatice Tn Contabilitate si Audit are statut de disciplinad obligatorie de specialitate.
Curriculumul la aceasta unitate de curs a fost proiectat tinandu-se cont de diverse abordari, astfel, in final fiind sincronizate
abordarea psihocentricd (in centrul atentiei este masterandul cu nevoile sale, ritmul propriu de Tnvatare si dezvoltare),
sociocentrica (axarea pe asumarea valorilor democratiei, drepturilor omului, statului de drept si diversitdtii culturale),
individualizata (din perspectiva educatiei incluzive, care vizeaza valorificarea tuturor diferentelor si calitatilor subiectului prin
dezvoltarea potentialului fiecarui student). Totodatd, curriculumul poate fi adaptat sau modificat in functie de necesitatile
masteranzilor cu cerinte educationale speciale (CES).

La elaborarea prezentului curriculum autorul s-a bazat pe urmatoarele principii:

e Principiul complementarii functionale dintre traditiile Tnvatamantului superior, imperativele modernizarii si
conditiile de realizare a procesului educational,

»  Principiul Tnsusirii temeinice, care se refera la formarea deprinderilor de Tnvatare logica, ritmicd si capacitatilor de
autocontrol.

»  Principiul abordarii sistemice si dezvoltarii graduale a competentelor, care asigura respectarea particularitatilor de
varsta, a motivatiilor, intereselor masteranzilor si ofera continuitatea conceptuald a unitatii de curs.

< Principiul axiologic, care vizeaza ca finalitate a studierii acestei discipline crearea unui comportament axat pe valori
in mediul economiei de piata.

»  Principiul respectarii autonomiei si libertatii individuale Tn exprimarea opiniilor si luarea deciziilor.
la nivel de institutie.

»  Principiul racordarii la social, inclusiv insertia profesionala care pregateste pentru o integrare socio-profesionala la
iesirea din sistem in corespundere cu piata muncii.

e Principiul compatibilizarii cu reperele si standardele europene din invdtamant, etc.

Prezentul Curriculum promoveaza atat abordarea sistemica a conceptului de curriculum, in cadrul caruia toate
elementele constitutive coreleaza, se afla in interconexiune si interdependentd, cat si cea curriculara - centrat pe competente
si finalitati.

Obiectivul general ale unitdtii de curs Sisteme Informatice n Contabilitate si Audit se rezuma la studierea detaliatd a
principalelor programe de contabilitate, deja existente pe piata autohtond, analiza eficientei, eficacitatea si productivitatea
activitatii si a comunicarii, aplicand SICA in domeniul de activitate, analiza gradul de adecvare a proceselor si controalelor
SICA pentru a identifica modalitdti de Tmbunatatire si de sporire a gradului de securizare a informatiilor financiar-contabile
digitale, aplica politici si proceduri de control al calitatii serviciilor de audit pentru a verifica calitatea serviciile de audit,
inclusiv prin utilizarea tehnologiilor informationale, studierea asteptarilor utilizatorilor de programe de contabilitate in ceea
ce priveste imbunatatirile ce se pot fi aduce n softurile contabile, etc.

3. DATE DESPRE PROGRAM
Institutia de Tnvatamant superior ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN MOLDOVA
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Scoala Masterala de Excelentd in Economie si Business
Contabilitate, Audit si Analiza Economica

041. Stiinte Economice
0411. Contabilitate
Contabilitate si audit
11, Master, studii superioare de masterat, nivelul de calificare ISCED - 7
R si CNC - 7
nvatamant cu frecventa (IF), invatamant cu frecventd redusa (IFR),
Tnvatdmant la distanta (ID)

Domeniul general de studiu
Domeniul de formare profesionala
Programul de master

Ciclul

Forma de organizare

4. DATE DESPRE UNITATEA DE CURS
Denumirea unitatii de curs Sisteme Informatice in Contabilitate si Audit
Codul unit&tii de curs F $.02.0.08.51
ID S.02.0.08.51
TFR S.02.0.08.51

Titularul de curs CURAGAU Natalia, dr., conf. univ.

Cadre didactice implicate (in prelegeri CURAGAU Natalia, dr., conf. univ.
implementarea cursului/modulului) = goinare CURAGAU Natalia, dr., conf. univ.
Forma de Anul de . Forma de evaluare Nr. credite
organizare studii Semestrul Limba de predare finala ECTS
IF | ] Romana examen 5
ID | ] Roméana examen 5
IFR I ] Romana examen 5

5. ADMINISTRAREA FONDULUI DE TIMP PENTRU UNITATEA DE CURS

Nr. ore contact direct? Studiu individual

Form_a de Total numar Proie(it _/ Activititi Studiu
organizare de ore Prelegeri  Seminare Laboratoare Lucrgrl asincroﬁ3 individual
practice
;F 150 8 - 40 - - 102
ID 150 2 32 - 2 114
TFR 150 4 - 28 - - 118

6. PRECONDITII (acolo unde este cazul)

De curriculum Detinerea de cunostinte la unitdtile de curs: SICA aplicate, Excel pentru afaceri, Contabilitate
financiara avansatd, Contabilitate de gestiune avansata, Contabilitate si raportare fiscala
avansata, Standarde Internationale de Raportare Financiara si de Sustenabilitate.

De competente Competente de lucru pe platforme educationale si MS OFFICE

7. CONDITII (acolo unde este cazul)
De desfasurare Séli cu acces la intemet si dotate tehnic cu echipament de predare multimedia;
a cursului Cont deschis de fiecare masterand in platforma MOODLE ASEM si Competente de lucru pe
platforma MOODLE ASEM si lucrul cu tehnologiile informationale in domeniu.
Laboratoarele se vor desfasura in sali specializate, dotate cu echipamente tehnice si soft-uri de
contabilitate instalate, inclusiv care permit munca in echipg;

Documentare anterioara pe baza Bibliografiei si a Suportului de curs electronic.

De desfasurare a
laboratoarelor

8. COMPETENTE SPECIFICE ACUMULATE
Competente CTi. Dezvoltarea eficientei personale si profesionale,
transversale CT2. ConlificaCeananlebmareakibuerearsethipd.in echipd.

2 Pentru invatamantul la distanta reprezinta activitatile sincron si constituie 50% din numarul total de ore din planul de invatamant
3 Se va completa pentru invatamantul la distanta si reprezinta 50% orele din prelegeri conform planului de Tnvatamant
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CT3. Aplicarea competentelor functionale, tehnice si tehnologice.
CT4. Adaptarea activitatilor spre 0 economie verde / economie circulara / sustenabilitate.

Competente generale
si profesionale

9. REZULTATELE INVATARIN

Rezultatele invatarii (R1): Nr. ECTS
Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate: acumulate
RI14. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate analiza eficienta, eficacitatea si 2,50
productivitatea activitatii si a comunicarii, aplicand TIC in domeniul de activitate.
. o Responsabilitate si
Cunostinte (K) Aptitudini (S) Autonomie (RA)
Ki. Sistemele informationale si de Si. Analizeaza functionalitatile sistemelor Absolventul in
comunicare (SIC): guvemanta, informationale n entitate in vederea conditiile de
strategia si cadrul intern. formularii solutiilor de Tmbunatatire a independenta
acestora. profesionald aplica
K2. Integritatea, disponibilitatea ~ S2. Aplicd programele de calcul tabelar. SIC pentru a spori
informatiei si continuitatea ~ $3,  Aplica solutii Business Intelligence eficienta si
SIC. avansate. eficacitatea
Kj. Metodele de evaluare a S4.  Integreaza SIC in analizarea datelor, comunicarii si a
riscurilor. luarea deciziilor si gestionarea sistemelor entitatii.
financiard a entitatii.
K4. Programele de calcul tabelarsi Ss. Gestioneaza baze de date financiar -
folosirea lor in gestiunea contabile.
financiar contabila.
o Boedecteisisomee S Confgad e nlomatsc
" gestiune a bazelor de date. gestiun
entitatii.
o St ceprjnire St Ardlieed ad de st o
" proceselor decizionale. P - ' A
intervine pentru revizuire si actualizare.
Ss.  Foloseste platformele electronice de
Kt Semnatura electronica: modul raportare, administreaza semnatura
" de obtinere si utilizare. electronicad si relationeaza cu institutiile
responsabile
Profesia contabild in era Ss.  Aplica solutii avansate ale SIC in
Ks. . o
digital. contabilitate.
RTis. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate analiza gradul de adecvare a proceselor 2,50

CG3 Organizarea activitatii conform cadrului juridic specific domeniului de activitate.
CP13.. Aplicarea TIC in domeniul financiar-contabil.
CP14.. Administrarea si securizarea informatiilor contabile digitale.

si controalelor TIC pentru a identifica modalitati de Tmbunatatire si de sporire a gradului de
securizare a informatiilor financiar-contabile digitale.

Cunostinte (K)

Ki. Politici, standarde, norme si
proceduri de securitate a
informatiilor.

Kz. Beneficiile si riscurile legate

de tehnologiile informationale

Si.

Si.

S3.

Responsabilitate -
Autonomie (RA)
Absolventul
autonom, cu
supervizare limitata,
identifica modalitati
de Tmbunatatire si de
sporire a gradului de
securizare a
informatiilor
contabile digitale.

Aptitudini (S)

Analizeaza politici, standarde si
proceduri interne privind accesul si
securitatea informatiilor contabile si,
dupa caz, propune Tmbunatatiri.
Analizeaza beneficiile si riscurile
legate de utilizarea tehnologiilor
informationale in managementul
financiar-contabil.

Aplica solutii de protectie si securitate
a informatiilor contabile digitale.

4 Rezultatele Tnvatarii prezentate sub forma de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie specifice disciplinei. Acestea vor
fi corelate cu Detalierea rezultatelor invatarii, corespunzator competentelor profesionale, in termeni de cunostinte, aptitudini,
responsabilitate si autonomie si stabilirea nivelului minim de competenta necesar de atins/demonstrat din standardul de calificare

aferent nivelului 7 din CNC.
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utilizate Tn managementul S«

financiar-contabil.

Ka. Mecanisme de control intern  Ss.
specifice SIC.

K4. Tehnici de prevenire a S6.
interventiilor interne si externe
n sistemul informational al
entitatii. ST,
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Elaboreaza viziuni de monitorizare si
respectare a procedurilor interne
privind securitatea informatiilor si
accesul la baze de date.

Analizeaza critic informatiile, fisierele,
cererile si alte comunicatii parvenite
prin sistemele informationale de
comunicare.

Aplica tehnici de prevenire a
interventiilor interne si externe n
sistemul informational al entitatii.
Identifica si propune masuri de
diminuare a impactului negativ in
situatii de insecuritate si/sau suspiciuni
de insecuritate informatica.

10. OBIECTIVELE UNITATII DE CURS (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general

al unitatii de curs sistemului  contabil,

Capatarea si perfectionarea cunostintelor si abilitdtilor necesare pentru gestionarea integrata a
aplicand tehnologiile
identificarea principalelor

informationale specializate n contabilitate,

sisteme informationale financiar-contabile, gestionarea si

monitorizarea bazelor de date financiar - contabile si coordonarea procesului complex de
raportare financiara la nivelul entitatii, generand situatii financiare prin intermediul tehnologiilor
informationale Tn domeniu.

Obiectivele specifice  Obiective teoretice:
ale unitatii de curs -
(SNC).

sd asimileze cadrul conceptual si reglementarile Standardelor Nationale de Contabilitate

- sa configureze si administreze sistemele informatice de gestiune financiar-contabila,
adaptate specificului entitatii.

- sa identifice normele, etapele si cerintele metodologice complexe specifice tehnologiilor
informationale folosite de entitati, legdturile stabilite a software specializate cu platformele
electronice de raportare, administreaza semnaturilor electronice, aplicate la procesarea si
raportarea electronica a situatiilor financiare.

Obiective aplicative:

- sastabileascd si administreze resursele software si hardware utilizate de entitate.

- sa studieze modalitdtile de control a informatiilor faptelor economice Tnregistrate in
sistemul de operare de la introducerea clasificatoarelor pana la generarea balantelor de
verificare a conturilor sintetice si analitice pe parcursul perioadelor de gestiune analizate.

- sa coordoneze etapele de intocmire, verificare si prezentare a situatiilor financiare, utilizand
tehnologiile informationale in domeniu si platformele electronice de raportare, gestionate
de institutiile de stat.

Obiective formative:

- sa manifeste un rationament profesional independent, etic si riguros in rezolvarea
tratamentelor contabile incerte sau divergente.

- sa-si dezvolte gandirea critica si viziunea strategica asupra rolului informatiei contabile in
procesul decizional managerial si Th asigurarea transparentei financiare.

- sa-si asume gestiunea si responsabilitatea profesionald in organizarea echipei contabile si
coordonarea activitatilor complexe de raportare financiard, utilizand tehnologiile
informationale n domeniu.

11. STRATEGII DIDACTICE DE PREDARE-INVATARE

n activitatea de predare vor fi utilizate metode didactice atat traditionale (prelegerea, discursul interactiv, dezbaterea
cadrului normativ contabil, prezentari, sistem e-leaming, etc.), cat si interactive (lucrul in echipd, prezentare de opinii
individuale, discutii, etc.). Vor fi utilizate mijloace didactice precum: prezentdri Power Point; aplicatii digitale utilizate pentru
sistematizarea si recapitularea cunostintelor; etc. Organizarea activitatii didactice va respecta design-ul activitatilor de formare
specifice formarii adultilor, integrand armonios noile cunostinte cu cele detinute si valorificand experienta de Tnvatare/ viata

a studentilor in analiza aplicatiilor propuse.

Strategia didactica se bazeazd pe o abordare interactiva, aplicativa si axatd pe rezolvarea de probleme, combinand

metodele inductive cu cele deductive.
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Modele de predare-invatare: Tnvatarea prin descoperire, invatarea bazata pe studii si situatii de caz reale, Tnvatarea prin
cooperare.

Mijloace didactice: Standardele Nationale de Contabilitate, studii de caz din cadrul entitatilor, modele de calcul in
Excel, ca aplicatii integrate in softurile specializate, tehnologii informationale in contabilitate utilizate de entitatile autohtone.

Cerinta de baza: sincronizarea teoriei contabile cu practicile curente de raportare financiara si exigentele organelor de
reglementare, utilizand tehnologii informationale in domeniu.

Orele de curs si laboratoarele se desfasoard, conform Calendarului universitar anual si orarului Tntocmit de SMEEB.

Obiectivul prelegerilor este fundamentarea teoretica, clarificarea normelor contabile complexe in baza SNC si
stimularea gandirii critice. Metode si tehnici didactice utilizate n cadrul predarii prelegerilor sunt urmatoarele:

- Prelegerea interactivd si dezbatere: expunerea cadrului normativ combinatd cu Tntrebdri de identificare a
rationamentului masteranzilor.

- Prelegerea-problemad: plecarea de la o dilema contabild reald (ex.: Tnregistrarea constantelor prin determinarea cotelor
de impozite si taxe sau alte contributii, necesare in procesul de lucru a entitdtii pentru anul de gestiune) pentru a stabili
norma contabild aplicabila.

- Studiul de caz demonstrativ: ilustrarea aplicdrii unui standard (ex.: metodele de amortizare a mijloacelor fixe, utilizand
functiile de lucru a tehnologiilor informationale, aplicate in contabilitate) pe un exemplu practic rezolvat.

- Mijloace tehnice si mijloace de suport: prezentari multimedia, cadrul normativ contabil, analize comparative (SNC vs.
IFRS).

Laboratoarele au rolul de a transforma conceptele teoretice in deprinderi practice de elaborare, analiza si verificare a
informatiei contabile. Metode si tehnici didactice aplicate in cadrul desfasurarii laboratoarelor:

- Metoda studiului de caz: rezolvarea situatiilor practice, examinarea aplicdrii lucrarilor premergatoare intocmirii
situatiilor financiare si a modului de completare al acestora, etc.

- Simularea profesionald (joc de rol): Tmpdartirea masteranzilor in echipe (ex.: echipa de contabilitate, conducerea
entitdtii) pentru negocierea si aprobarea politicilor contabile ale entitatii; pentru elaborarea planului de conturi de lucru
al entitdtii, care trebuie sa fie Tnregistrat prin tehnologiile informationale Tn domeniu.

- Exercitiul complex si analiza de text normativ: redactarea de catre masteranzi a unor clasificatoare (cumparatori,
furnizori rezidenti sau nerezidenti, organe de stat, etc.) sau constante din sistemele informationale profesionale in
dependenta de necesitatile entitatilor analizate.

- Munca in grup: rezolvarea studiilor de caz contabile complexe pe echipe de lucru (ex: rezolvarea studiului de caz
privind generarea soldurilor pe conturile contabile, utilizate de entitate pe parcursul perioadei de gestiune analizatd).

- Mijloace si suport: mijloace tehnice de calcul, tehnologii informationale in contabilitate, aplicatii in Excel, etc.
Studiu individual urmareste dezvoltarea autonomiei profesionale, a capacitatii de cercetare si a rationamentului

profesional independent. Studiu individual presupune pregatirea in conformitate cu obiectivele stabilite in curriculd,
elaborarea referatelor, studierea cadrului legislativ si normativ contabil, rezolvarea studiilor de caz, etc. Masterandul are
posibilitate de a obtine o consultatie personala in cadrul orelor destinate ghidarii masteranzilor de cétre cadrul didactic titular
al unitatii de curs.

12. UNITATI DE CONTINUT SI METODE DE PREDARE-INVATARE

12.1. Unitati de continut la prelegeri Numaér de ore Metode de predare-invatare
(Teme si Subiecte) IF 1D IFR  (metode, tehnici, procedee)
Tema 1. Principalele aplicatii informatice economice Masteranzii dispun de suport
existente la entitdti pentru sectorul contabilitate si audit. didactic pe platforma
Resursele software si hardware utilizate de entitate. educationald MOODLE:
1. Identificarea principalelor sisteme informationale financiar- https://moodle.ase.md/course/vi
contabile; ew.php?id=4863 (ID) si
2. Definirea ariei de Tntindere a sistemului ales; https://moodle.ase.md/course/vi
3. Caracteristica si structura meniului principal; | 05 05 ew.php?id=4864 (IF/IFR)
4. Constante si clasificatoare utilizate pentru activitati ce tin Tehnicile de predare prin
de stocarea, prelucrarea si distribuirea informatiilor initiere la curs.
financiar - contabile; Prelegerea, expunerea,
5. Structura documentelor utilizate de soft si entitate; conversatia, explicatia,
6. Structura registrelor, rapoartelor si situatiilor financiare feedback, etc.
generate de soft.
Tema 2. Descrierea detaliatd a sistemului informational Masteranzii dispun de suport
existent. didactic pe platforma
1. Descrierea si organizarea sectorului contabilitate in cadrul educationala MOODLE:
entitatii economice; 1 05 05 https://moodle.ase.md/course/vi
2. Gestiunea, analiza si introducerea soldurilor initiale; ew.php?id=4863 (ID) si
3. Generarea formulelor contabile tipice si speciale; https://moodle.ase.md/course/vi

ew.php?id=4864 (IF/IFR)


https://moodle.ase.md/course/vi
https://moodle.ase.md/course/vi
https://moodle.ase.md/course/vi
https://moodle.ase.md/course/vi
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Reducerea efortului manual la introducerea formulelor
contabile;

Modelarea datelor de catre program n baza documentelor
primare.

Tema 3. Descrierea prelucrarilor informatiei contabile:
sistemul informational al Contabilitatii numerarului.

L

2.

3

4,
5.

Modelarea sistemului informational existent:

clasificatoarele valute, conturi curente, clienti si furnizori;

Verificarea datelor de intrare n sistemul informational:

dispozitiile de casa de Tncasare si de plata; ! 05 05
Datele de intrare Tn sistemul informational: ordinul de

plata si a extrasele bancare;

Specificul Contabilitatii decontarilor cu titularii de avans;

Datele de iesire din sistemul informational: registrul de

casa.

Tema 4. Sistemul informational al Contabilitatii datoriilor
fata de personal privind retribuirea muncii.

1. Modelarea sistemului informational existent: clasificatorul
Angajati;

2. Modelarea sistemului informational existent: clasificatorul
Impozite si scutiri din salariu;

3. Modelarea sistemului informational existent: documentele
Cerere privind acordarea scutirilor la impozitul pe venit si | 05 05
a Tabelului de evidenta a timpului de munca (tabel de ‘ '
pontaj);

4. Generarea documentelor Calculul salariului si Listei de
plata;

5. Datele de iesire din sistemul informational: Darea de
seama privind suma venitului achitat si impozitul pe venit
retinut din acesta si alte dari de seama anuale, inclusiv
(Forma IRV, IALS, INR, etc).

Tema 5. Sistemul informational al Contabilitatii activelor
imobilizate.

1. Datele de intrare in sistemul informational: generarea
clasificatorului Mijloace fixe si imobilizarilor necorporale,
conform cerintelor actualizate ale entitatii; 05 05

2. Datele de intrare si iesire in / din sistemul informational: ‘ '
Contabilitatea intrarii si iesirii Mijloacelor Fixe si a
Imobilizarilor necorporale;

3. Generarea documentului: Amortizarea mijloacelor fixe si
imobilizarilor necorporale.

Tema 6. Sistemul informational al Contabilitatii
cheltuielilor anticipate.

1. Datele de intrare in sistemul informational: documentele
de strictd evidenta;

2. Contabilitatea casarii documentelor de stricta evidenta, | 05 05
conform procedurilor stabilite in politicile contabile ale ' '
entitatii.

Tema 7. Sistemul informational al Contabilitatii stocurilor.

1. Datele de intrare in sistemul informational: documentele
primare privind stocurilor;

2. Datele de iesire din sistemul informational: documente | 05 05
primare privind iesirea stocurilor; ' '

3. Generarea documentelor Registrul procurarilor si
Registrul vanzarilor;

4. Generarea documentului Inventarierea stocurilor.
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Tehnicile de predare prin
initiere la curs.

Prelegerea, expunerea,
conversatia, explicatia,
feedback, etc.

Masteranzii dispun de suport
didactic pe platforma
educationala MOODLE:
httns://moodle.ase.md/course/vi
ew.php?id=4863 (ID) si
https://moodle.ase.md/course/vi
ew.nho?id=4864 (IF/IFR'I

Prelegerea, expunerea,
conversatia, explicatia,
feedback, etc.

Masteranzii dispun de suport
didactic pe platforma
educationala MOODLE:
https://moodle.ase.md/course/vi
ew.php?id=4863 (ID) si
https://moodle.ase.md/course/vi
ew.oho?id=4864 (IF/IFR'I

Prelegerea, expunerea,
conversatia, explicatia,
feedback, etc.

Masteranzii dispun de suport
didactic pe platforma
educationald MOODLE:
https://moodle.ase.md/course/vi
ew.php?id=4863 (ID) si
https://moodle.ase.md/course/vi
ew.php?id=4864 (IF/IFR'I
Prelegerea, expunerea,
conversatia, explicatia,
feedback, etc.

Masteranzii dispun de suport
didactic pe platforma
educationala MOODLE:
https://moodle.ase.md/course/vi
ew.php?id=4863 (ID) si
https://moodle.ase.md/course/vi
ew.oho?id=4864 (IF/IFR'I
Prelegerea, expunerea,
conversatia, explicatia,
feedback, etc.

Masteranzii dispun de suport
didactic pe platforma
educationala MOODLE:
https://moodle.ase.md/course/vi
ew.php?id=4863 (ID) si
https://moodle.ase.md/course/vi
ew.php?id=4864 (IF/IFR)


https://moodle.ase.md/course/vi
https://moodle.ase.md/course/vi
https://moodle.ase.md/course/vi
https://moodle.ase.md/course/vi
https://moodle.ase.md/course/vi
https://moodle.ase.md/course/vi
https://moodle.ase.md/course/vi
https://moodle.ase.md/course/vi
https://moodle.ase.md/course/vi
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Prelegerea, expunerea,
conversatia, explicatia,
feedback, etc.

Masteranzii dispun de suport
didactic pe platforma
educationala MOODLE:

Tema 8. Sistemul informational al Situatiilor financiare.
1. Datele de iesire din sistemul informational: Rapoarte
reglementate;

2. Declaratiei privind TVA; httns://moodle.ase.md/course/vi

3. Balantei de verificare a conturilor sintetice si analitice; | 05 05 ew.php?id=4863 (ID) si

4. Raportul Analiza contului; ‘ ' https://moodle.ase.md/course/vi

5. Rapoarte universale elaborate la cererea entitatilor. ew.ohn?id=4864 (IF/IFR)
Prelegerea, expunerea,
conversatia, explicatia,
feedback, etc.

TOTAL 8 4 4

Metode de
predare-invatare
(metode, tehnici, procedee)
1. Acces pentru masteranzi la baze
de date cu jurnale de specialitate si

12.2. Seminare (Laboratoare) Numar de ore

(Teme si Subiecte) IF 1> 1FR

Tema 1. Principalele aplicatii informatice economice
existente la entitati pentru sectorul contabilitate si

audit. Resursele software si hardware utilizate de
entitate.
L

Identificarea principalelor sisteme informationale
financiar-contabi le;

informatii, acces la biblioteca.
2. Dezbateri despre normalizare,
armonizare si convergenta contabild
prezenta Republicii Moldova.

2. Definirea ariei de Tntindere a sistemului ales; 3. Activitdti dirijate (in tandem / n
3. Caracteristica si structura meniului principal, echipd / individuale).
4. Constante si clasificatoare utilizate pentru activitati ce 4. Teste de autoevaluare a
tin de stocarea, prelucrarea si distribuirea informatiilor capacitatilor de comunicare si
financiar - contabile; ascultare, etc.
5. Structura documentelor utilizate de soft si entitate;
6.  Structura registrelor, rapoartelor si situatiilor

financiare generate de soft.

Tema 2. Descrierea detaliata a sistemului informational
existent.

L

Descrierea si organizarea sectorului contabilitate Tn
cadrul entitatii economice;

Prezenta la lucrdrile de laborator
este  conform regulamentelor
ASEM. Aceasta presupune implicit
finalizarea in afara orelor de

2. Gestiunea, analiza si introducerea soldurilor initiale; laborator a activitatilor / lucrarilor /
3. Generarea formulelor contabile tipice si speciale; studiilor etc., incepute si nefinalizate
4. Reducerea efortului manual la introducerea cu ocazia laboratorului anterior,

formulelor contabile; respectiv. a temelor suplimentare
5. Modelarea datelor de catre program in baza propuse de cadrul  didactic.

documentelor primare.

Tema 3. Descrierea prelucrarilor informatiei contabile:
sistemul informational al Contabilitatii numerarului.

L

2.

3.

Modelarea sistemului informational existent:
clasificatoarele valute, conturi curente, clienti si
furnizori;

Verificarea datelor de intrare Tn sistemul informational:
dispozitiile de casa de incasare si de platg;

Datele de intrare in sistemul informational: ordinul de
plata si a extrasele bancare;

Verificarea acestora va fi efectuata
prin sondaj sau exhaustiv, cu
influenta asupra notei finale.
De asemenea realizarea
urmatoarelor:

1. Metoda activitatii cu fisele

2. Dezbateri orale

3. Exercitii

4.  Problematizarea

5. Studii de caz, etc.
Masteranzii isi vor desemna un sef
de grupa si un loctiitor pentru
mentinerea organizatd a contactului
cu cadrul didactic in vederea
solutionarii aspectelor specifice care
pot interveni cu ocazia deruldrii
lucrarilor (de exemplu, transmiterea
operativa a unor materiale in format
electronic sau tiparit, predarea de


https://moodle.ase.md/course/vi
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4. Specificul Contabilitdtii decontarilor cu titularii de
avans;

5. Datele de iesire din sistemul informational: registrul de
casa.

Tema 4. Sistemul informational al Contabilitatii
datoriilor fata de personal privind retribuirea muncii.

1) Modelarea sistemului informational existent:
clasificatorul Angajati;

2) Modelarea sistemului informational existent:
clasificatorul Impozite si scutiri din salariu;

3) Modelarea sistemului informational existent:
documentele Cerere privind acordarea scutirilor la
impozitul pe venit si a Tabelului de evidentd a timpului
de munca (tabel de pontaj);

4) Generarea documentelor Calculul salariului si Listei de
plata;

5) Datele de iesire din sistemul informational: Darea de
seama privind suma venitului achitat si impozitul pe
venit retinut din acesta si alte dari de seama anuale,
inclusiv (Fonna IRV, IALS, INR, etc).

Tema 5. Sistemul informational al Contabilitatii
activelor imobilizate.

1) Datele de intrare Tn sistemul informational: generarea
clasificatorului Mijloace fixe si imobilizarilor
necorporale, conform cerintelor actualizate ale
entitatii; 5 4

2) Datele de intrare si iesire in / din sistemul
informational: Contabilitatea intrarii si iesirii
Mijloacelor Fixe si a Imobilizarilor necorporale;

3) Generarea documentului: Amortizarea mijloacelor fixe
si imobilizarilor necorporale.

Tema 6. Sistemul informational al Contabilitatii
cheltuielilor anticipate.

1) Datele de intrare Tn sistemul informational:
documentele de stricta evident; 6 5

2) Contabilitatea casarii documentelor de strictd evidenta,
conform procedurilor stabilite in politicile contabile ale
entitatii.

Tema 7. Sistemul informational al Contabilitatii
stocurilor.

1. Datele de intrare in sistemul informational:
documentele primare privind stocurilor;

2. Datele de iesire din sistemul informational: documente 6 5
primare privind iesirea stocurilor;

3. Generarea documentelor Registrul procurarilor si

Registrul vanzarilor;
4. Generarea documentului Inventarierea stocurilor.
Tema 8. Sistemul informational al Situatiilor
financiare.
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teme la cererea cadrului didactic
etc.).

De asemenea realizarea
urmatoarelor:

1. Note de lecturd latema lectiei

2. Dezbateri orale

3. Problematizarea

4. Exercitii

5. Studiu de caz
Masteranzii dispun de teste de
autoevaluare a cunostintelor din
tematica de curs pe platforma online
MOODLE
Cu ocazia fiecdrui laborator (in
fiecare saptdmana), masteranzii vor
avea asupra lor toate temele,
laboratoarele, lucrdrile de laborator,
etc. din perioadele (saptamanile)
anterioare, intrucat ocazional
derularea activitatilor va presupune
iteratii succesive, legaturi ale
lucrarilor curente cu activitatile si
concluziile anterioare.

De asemenea realizarea
urmatoarelor:

1. Note de lecturd latema lectiei
Metoda activitatii cu fisele
Exercitii
Problematizarea
Studiu de caz, etc.

ok wh

Predarea este interactiva, se
utilizeaza mijloace vizuale (prin
intermediul videoproiectorului).
Sunt discutate aspecte legate de
tematica fiecdrui curs, cu accent pe
cuvintele cheie.

Sunt folosite exemple care se
rezolva intr-un mediu de colaborare
activ (in care cadrul didactic fsi
asuma un rol de mediator), pe
situatii  deschise cu posibilitati
alternative.

Este Tncurajata exprimarea ideilor
critice si divergentele (abatere de la
subiect) in tematici alternative,
pentru corelarea diverselor aspecte
teoretice de la nivelul de analizd
spre sinteza.

Predarea este interactiva, se
utilizeaza mijloace vizuale (prin
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1. Datele de iesire din sistemul informational: Rapoarte

reglementate;
. Declaratiei privind TVA;

. Raportul Analiza contului;

g~ wdN

TOTAL

12.3. Studiul individual

Tema 1. Principalele aplicatii
informatice economice existente la
entitati pentru sectorul
contabilitate si audit. Resursele
software si hardware utilizate de
entitate.

Tema 2. Descrierea detaliata a
sistemului informational existent.

Tema 3. Descrierea prelucrarilor
informatiei contabile: sistemul
informational al Contabilitatii
numerarului.

Tema 4. Sistemul informational al
Contabilitadtii datoriilor fata de
personal privind retribuirea
muncii.

Tema 5. Sistemul informational al

Contabilitatii activelor imobilizate.

1F

15

15

10

10

15
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. Balantei de verificare a conturilor sintetice si analitice;

. Rapoarte universale elaborate la cererea entitatilor.

Nr. ore
D

16

16

12

14

16

40

TFR

16

16

12

14

16
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intermediul videoproiectorului).
Sunt discutate aspecte legate de
tematica fiecarui curs, cu accent pe
cuvintele cheie.

32 28

Produsul preconizat

Studierea bibliografiei minimale indicate;
inregistrarea operatiilor si finisarea procedurilor de
introducerii ~ faptelor economice; destinatia i
principiile de baza a formulelor de introducere a
datelor in program; inregistrarea, sortarea, copierea Si
corectarea operatiilor tip; sabloanele operatiilor tip,
elaborarea clasificatoarelor in dependenta de tipurile
de activitdti ale entitatilor, modificarea informatiilor
constantelor in dependenta de modificarile legislative
ce vizeaza activitatile entitatilor analizate anual, etc.
Crearea grupelor de operatii tip, stergerea din program
a operatiilor tip; importul si exportul din program a
operatiilor tip, cautarea in program a operatiilor tip;
particularitdtile redactdrii sabloanelor operatiilor tip;
descrierea regulilor de introducere a rechizitelor
operatiunilor tip; formulele si functiile utilizate in
formulele de generare a operatiilor tip; functiile
formatarii  operatiilor tip; operatorul virtual a
procedurilor si functiilor contabile; utilizarea datelor
faptelor economice si formulelor contabile de catre
utilizatorul de program.

Studierea modalitdtilor de control a informatiilor
faptelor economice Tnregistrate Tn sistemul de operare;
introducerea clasificatoarele valute, conturi curente,
clienti si furnizori; determinarea listei utilizatorilor
activi de program; filtrele registrelor de nregistrare a
datelor; stabilirea si lichidarea filtrelor; verificarea
datelor de intrare n sistemul informational, generarea
datelor de iesire din sistemul informational, etc.
Modelarea  sistemului  informational  existent;
generarea documentelor calculul salariului si listei de
platd; blocarea temporara a datelor pentru asigurarea
inregistrarea  informatiilor n sistem 1n baza
documentelor justificative sau faptelor economice
realizate; trecerea la registrul de operatiuni Tnregistrate

sau registrul formulelor contabile, validarea si
deconectarea  formulelor contabile pe faptele
economice realizate; utilizarea darilor de seama

universale si generarea darilor de seamad, inclusiv
fiscale la cererea utilizatorului de program, etc.

Studierea datele de intrare in sistemul informational,
studierea modalitdtilor de control a informatiilor
faptelor economice inregistrate in sistemul de operare;
determinarea listei utilizatorilor activi de program;
filtrele registrelor de Tnregistrare a datelor; stabilirea si
lichidarea filtrelor; verificarea datelor de intrare in
sistemul informational privind informatiile ce tin de
contabilitatea intrarii si iesirii mijloacelor fixe si a
imobilizarilor necorporale, verificarea datelor de
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generarea documentelor primare si centralizatoare la

tema, etc.
Tema 6. Sistemul informational al Exersarea si Tnsusirea modalitatilor de intrare a datelor
Contabilitatii cheltuielilor in sistemul informational ce tin de documentele de
anticipate. strictd evidentd; blocarea temporara a datelor pentru

asigurarea integritatii si nemodificarii informatiilor
din program; Tnregistrarea informatiilor in sistem n
15 16 16 baza documentelor justificative sau faptelor
economice realizate; studiul modalitatilor de casare a
documentelor de strictd evidentd, conform
procedurilor stabilite Tn politicile contabile ale
entitatii; verificarea documentelor generate de
program, etc.
Tema 7. Sistemul informational al Studierea modalitatilor de Thregistrare a datelor in soft-
Contabilitatii stocurilor. ul existent, bazate pe pachetul de documente primare
justificative, ce tin de evidenta faptelor economice
legate de stocuri; modelarea sistemului informational
existent; blocarea temporard a datelor pentru
asigurarea integritdtii si nemodificarii informatiilor
din program; Tnregistrarea informatiilor in sistem fin
baza documentelor justificative sau faptelor
economice realizate; trecerea la registrul de operatiuni
inregistrate sau registrul formulelor contabile,
validarea si deconectarea formulelor contabile pe
faptele economice realizate, verificarea documentelor
generate de program la capitolul corectitudinii
reflectarii informatiilor introduse de contabil, etc.
Tema 8. Sistemul informational al Utilizarea darilor de seama universale si generarea
Situatiilor financiare. darilor de seama la cererea utilizatorului de program,
introducerea rechizitelor pentru setarile darilor de
seama tipizate cit si generate de program; stocarea Si
regenerarea functiilor pentru ddrile de seama necesare
utilizatorilor de program; detalierea indicatorilor si
descifrarea situatiilor financiare; tiparirea registrelor si
darilor de seama tipizate, inclusiv, etc.

10 12 14

12 12 14

TOTAL 102 114 118

13. COROBORAREA  CONTINUTURILOR  UNITATII DE CURS CU ASTEPTARILE
REPREZENTANTILOR COMUNITATII, ASOCIATIILOR PROFESIONALE SI ANGAJATORI
REPREZENTATIVI DIN DOMENIUL AFERENT PROGRAMULUI

Continutul tematic si aplicatiile practice ale unitatii de curs ,,Sisteme Informatice in Contabilitate si Audif' sunt
concepute in directd concordantd cu dinamica pietei muncii, cu cerintele angajatorilor din mediul corporativ, precum si cu
cerintele stabilite de organismele profesionale nationale si internationale din domeniul contabil si al auditului si sunt n
corespundere cu cercetarile stiintifice pe domeniul 041. Stiinte Economice.

14.  EVALUARE

Tipul Tip de Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota
evaluarii activitate finald, %
IF 1> 1FR
curenta laborator - finsusirea Participarea si implicarea in cadrul 60 60 50
continutului teoretic  laboratoarelor: raspunsuri la intrebari,
si conceptual al discutii, dezbateri, sustinerea de opinii,
unitatii de curs; rezolvarea studiilor de caz, utilizand
- utilizand sistemele  sistemele informationale profesionale,
informationale in etc.
domeniu;

- aplicarea corectd a
cadrului normativ
contabil national.
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- structura
produsului;

- relevanta
metodologiei
aplicate;

- gradul de
solutionare a
cazului;

- gradul de
argumentare a
solutiilor;

- perfectarea
produsului.

- completitudinea si
corectitudinea
cunostintelor;

- coerenta logica,
fluenta, forta de
argumentare;

- capacitatea de
analiza, de interpretare
personalg;

- originalitatea;

- creativitatea;

- gradul de asimilare
a limbajului de
specialitate si
capacitatea de
comunicare;

- capacitatea de a
valorifica abilitatile
dobéndite;

- capacitatea de a
prelucra datele si
problemele enuntate.

Preconditii pentru admitere la evaluarea finala:

Masterandul are dreptul sa se prezinte la evaluarea finala numai daca a sustinut evaluarile curente cu nota de

promovare

Cerintele minimale pentru promovare:

Pentru promovarea acestei unitati de curs este necesara obtinerea unei note finale de minim 5 (cinci).

15.
Obligatorie

BIBLIOGRAFIE. SITE-URI UTILE
Acte legislative si normative:
1. Codul Civil al RM // Monitorul Oficial nr. 82-86 din 22.06.2002,
https://www.legis.md/cautare/getResults7doc id=I 12573&lang=ro
2. Codul Vamal al RM // Monitorul Oficial nr. ed. speciala din 01.01.2007,
https://www.legis.md/cautare/getResults7doc id=120483&lang=ro
3. Codul Fiscal al RM //Monitorul Oficial nr. 62 din 18.09.1997,
https://www.legis.md/cautare/getResults7doc id=I 10642&Ilang=ru
4. Legea contabilitatii si raportarii financiare nr. 287 din 15.12.2017 // Monitorul oficial, nr. 1-6 din
05.01.18. https://www.legis.md/cautare/getResults7doc id=120938&lang=ro#
5. Manualul privind Codul etic international pentru profesionistii contabili.

Prezentare (PowerPoint sau alt format /

expunere)

Masterandul va elabora si va sustine o

comunicare verbald cu durata de 10

minute, Tn care va prezenta, intr-o forma

sintetica si bine structuratd, principalele

rezultate ale cercetarii realizate Tn

cadrul studiului individual.

in cadrul comunicdrii, studentul va

reflecta:

- relevanta si contextul temei selectate;

- obiectivele cercetarii;

- metodele si sursele utilizate;

- rezultatele esentiale obtinute;

- concluziile formulate si eventualele
recomandari.

Prezentarea trebuie sa demonstreze

capacitatea masterandului de a sintetiza

informatia, de a argumenta logic si de a

expune clar ideile esentiale ale cercetdrii

sale.

examen scris
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Recomandata

Site-uri utile

Standardele Nationale de Contabilitate, aprobate prin Ordinul Ministerului Finantelor al RM

nr.1 18 din 06.08.2013// Monitorul Oficial nr. 233-237 din 22.10.2013,
https://www.leKis.md/cautare/eetResults7doc id=117850&Ilang=ro

Planul general de conturi contabile, aprobat prin Ordinul Ministerului Finantelor al

Republicii Moldova nr. 119 din 06.08.2013. in: Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr.230-
237 din 19.07.2019. https://www.legis.md/cautare/getResults7doc id=I 15293&lang=ro
Directiva 2013/34/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 26 iunie 2013 privind
situatiile financiare anuale, situatiile financiare consolidate si rapoartele conexe ale anumitor
tipuri de intreprinderi, http://eurlex.europa.eu/legal-
content/RO/TXT/HTML/?uri=CELEX:32013L0034&fronr=RO

Manuale, monografii, carti, brosuri:

1. Aleea, Ofelia-Ema. Instrumente software pentru managementul informatiei financiar-contabile /

Ofelia-Ema Aleea, Florin Mihai. - Bucuresti: ASE, 2015. - 152 p.; fig. - (Informatica de gestiune). -
Bibliogr.: p. 151. - ISBN 978-606-34-0046-9.

2. GRIGOROI, Liliana, LAZARI, Liliana, BALTES, Nicolae, alti autori. Contabilitatea intreprinderii:

Manual. Editia a Ill-a, Chisinau: ASEM, 2021.799 p. ISBN 978-9975-75-984-7.

1. Andone, I., Tugui, A. (1999). Intelligentsystems inmanagement, accountingfinance, bankingaridmarketing.
Economic Publishing House.

2. Baldin, C. V. (2012). Information Technology in Management. Economics and Business. Academia
Publishing House.

3. Baldin, C. V., Utkin, V. B. (2006). Information Systems in Economics. Dascov & K Corporate
Publishing House.

4. Capatina, V., Moraru, M. (2019). Business Informatics: MSExcel andMSAccess. ASEM; Publishing and
Printing Service.

5. Curagau, N., Cusmaunsg, R., Tugulschi, lu. (2026) Description ofthe basic principles ofoperation
ofthe accounting component ofthe specializedsoftware 1C: Accounting. in: Sustainability and
Economic Resilience in the context of global systemic transformations, International Scientific
and Practicai Conference, 5th Edition, 19-20 martie 2026, Chisinau, 2026, pp. 610-627, 1,27 c.a.
ISBN: 978-9975-182-23-2. IPDF). DOI: Disponibil: 55 Natalia CURAGAU.pdfsi
https://irek.ase.md/xmlui/handle/123456789/5022

6. Garofil, E. (2023). Software Purchase. Accounting Portal.

https://www.portalcontabilitate.ro/achizitie-program-informatic-164046.htm

Lozan, V. (2024). OperatingSystems: LectureNotes. ASEM; PublishingandPrintingService.

Lungu, 1., Bara, A. (2007). ExecutivelnformationSystems. ASE; Publishing House.

Lungu, I. (2005). ORACLEDatabase: SQL. ASE; Publishing House.

0 Mazilescu, C-A. (2016). InformationSystems in Human ResourceManagement. Application in Personnel

Selection. Western Publishing House.

1 .Mazilescu, V. (2009). Distributedsystems with economic applications, using Java technologies. EuroPlus
Publishing House.

12. Ministry of Finance of the Republic of Moldova. (2022). The Methodological Guidelines on
Accounting for Individuals Engaged in Entrepreneurial Activities.
https://www.legis.md/cautare/getResults7doc id=T 31868&lang=ro#

13. Nastase, F., Nastase, P. (2002). XML-DOM-ASP web application technology. Economic Publishing

B © o

House.

14.Nuno, J. C. (2022). Artificial Intelligence: A Step Forward in Evolution? Media Litera Group Publishing
House.

15.0prean, C., Titu, M. (2007). Experimentalresearch anddata analysis. Part 11. Lucian Blaga University
Press.

16. Zgureanu, A. (2018). The Fundamentate ofinformation Security. ASEM; Publishing and Printing Center.

17. Zamfiroiu, A. (2016). Metrici: Softwarefor evaluating the quality ofmobile applications in the Educational
sector. ASE; Publishing House.

18. nporpaMMa IC: npennpnaTne 8.3 - hto oto 3a nporpaMMa? KopoTKO o raaBHOM. Disponibil:
https://www.lab.ru/blog/detail/ls-chto-eto-za-programma-korotko-o-glavnom/

19. nporpaMMa IC npennpiMTue 8.3. Bepcmi ana oSyneHna nporpaMMHpoBaHino. Disponibil:
https://lc.md/v8/education products/programming set.php

Resurse disponibile on-line:

1. Standardele Internationale de Raportare Financiara. Disponibil:

http://mf.gov.md/actnorm/contabil/standartraport

. Standardele Nationale de Contabilitate. Disponibil: https://mf.gov.md/ro/content/standardele-
na%C8%9Bionale-de-contabilitate-aprobate-prin-ordinul-nrl 18
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https://irek.ase.md/xmlui/handle/123456789/5022
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3. Descrierea principalelor aplicatii informatice economice existente in firma analizata. Disponibil:

http://www.rasfoiesc.com/business/economie/SISTEME-INFORMAIONALE-CONTABILS81.php
4. IllporpaMMHoe ofiecneneHne IC: IlpeanpruiTHe. Disponibil: www, Ic.ru
5.

ATTecTOBaHHbie ~painaftsH ctmpMbi 1C npeanpnuTne. Disponibil: www, | c.md/partners
6. Sistemul Informational Economic. Disponibil:
http://www.creeaza.com/afaceri/economie/contabilitate/Referat-Sisteme-informationale358.php
7. Sisteme Informationale Contabile. Disponibil:
http://www.scritub.com/economie/contabilitate/Sisteme-informationale-contabil3759.php
8. Rolul tehnologiilor informationale Tn modernizarea sistemului educational. Disponibil:
https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag file/528 531 Rolul%?20tehnologiilor%20informationale
%20in%20modernizarea%?20sistennilui%20educational.pdf

9. Impactul tehnologiilor informationale modeme in procesul corporativ de comunicare. Disponibil:
http://oaii.net/articles/2015/1425-143211 1352.pdf

10.Soft-uri utilizate in contabilitate. Disponibil: https://ru.scribd.com/document/45333852/SOFT-URI-
UTILIZATE-IN-CONTABILITATE.

11.Curs ERP Program Contabilitate si Gestiune Wizcount 7 - Definirea Articolelor
https ://www.youtube.com/watch?v=zOrN TINSQCM

12, yne6Haa sepcua IC llpeanpwiTHe 8.3: https://mww.youtube.com/watch?v=gXYUsQcT7JI

CURAGAU Natalia dr., conf. univ.

+s: Nume prenume, grad stiintific, titlu didactic)
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