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APROBAT APROBAT APROBAT
la sedinta departamentului la sedinta Comisiei metodice si de la sedinta Consiliului Facultatii
»Contabilitate Audit si Analiza Calitate a Contabilitate
Economica” facultdtii Contabilitate, proces-verbal nr. !
proces-verbal nr. 1 din 29.08.2025 proces-verbal nr. 1 din 29.08.2025 din 02.09.2025
Sefa departament, Presedinte CMQF Presedintele CF
LAZARALNjiNdr., conf.univ. BAJAN Maia, dr., conf. univ. BAJAN Maia, dr., conf. univ.

CURRICULUMI! UNIVERSITAR

la unitatea de curs
POLITICI CONTABILE ALE ENTITA]‘II

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice
Domeniul deformare profesionala: 0411 Contabilitate

Programul de studii: 0411.1. Contabilitate

Ciclul: I, studii superioare de Licenta

A
2
|

Forma de organizare: nvatamant cu frecventa si invatamant cu frecventa redusa

* Curriculumul universitar la unitatea de curs/modul (model tipizat_Red. 02), afost aprobat in sedinta Senatului
ASEM, proces-verbal nr. 11 din 29.06.2022
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I. PRELIMINARII
Politici contabile ale entitatii reprezinta unitatea de curs aferentd studiului procedeelor si metodelor contabile care pot fi

se expune tinand cont de prevederile Standardelor Nationale de Contabilitate (SNC), Directivei 2013/34/UE, Standardelor
Internationale de Raportare Financiara(IFRS) si practicilor internationale. Obiectivul principal al acestei unitati de curs consta
Tn examinarea aspectelor teoretice si practice aferente formarii si modificarii politicilor contabile ale entitatii si prezentarii Tn
situatiile financiare a informatiilor aferente acestora in conformitate cu cerintele reglementarilor contabile nationale, europene
si internationale.

Curriculum universitar la Politici contabile ale entitatii reprezinta prin sine un document normativ de tip proiectiv. Acesta
constituie o parte componenta a Planului de Tnvatamant universitar, la ciclu I, Licentd, domeniul de formare profesionald
»Contabilitate”, programul de studii ,,Contabilitate”.

Prezentul curriculum fundamenteaza si orienteaza activitatea profesorului, structureaza procesul de predare-invatare-
evaluare, Tncurajeaza creativitatea profesionald in procesul de predare-invatare a Politicilor contabile ale entitatii.

n acest context, prezentul Curriculum universitar indeplineste urmatoarele functii:

1 conceptualizarea demersului curricular specific unitatii de curs Politici contabile ale entitatii;

B reglementarea si asigurarea coerentei dintre Politici contabile ale entitatii si alte unitati de curs din cadrul
programului de studii, dintre predare-invatare-evaluare, dintre produsele curriculare specifice unitatii decurs/modului
etc.;

n  corelarea procesului de predare-invatare si de evaluare a rezultatelor Tnvatarii;

*  ghidarea in elaborarea produselor curriculare: manuale, ghiduri metodologice, materiale didactice, softuri
educationale, teste de evaluare etc.

Curriculum la disciplina Politici contabile ale entitatii este actualizat conform legislatiei in vigoare, cerintelor pietei
muncii si nevoilor beneficiarilor de produse si servicii educationale, in vederea asigurarii calitatii procesului de predare-invétare.
Prezentul Curriculum este racordat la actualele documente de politici educationale nationale si internationale: Planul-cadru
pentru studii superioare de licenta (ciclul 1), de master (ciclul 1) si integrate. Cadrul National al Calificarilor din Republica
Moldova, Nomenclatorul domeniilor de studii si al specialitatilor in Tnvatamantul superior. Standardul de Calificare pentru
programul de studii 0411.1 Contabilitate, nivel 6 CNC, Metodologia de evaluare externa a calit&tii n vederea autorizarii, de
functionare provizorie si acreditarii programelor de studii si a institutiilor de Tnvatamant profesional tehnic, superior si de
formare continua. Metodologia de evaluare externa a calitatii educatiei in Tnvatamantul superior (ARACIS), Cadrul de referinta
al curriculumului universitar; Recomandarii Parlamentului European si a Consiliului Uniunii Europene privind competentele
cheie din perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii: Standarde si linii directoare (ESG) revizuite si aprobate la Conferinta
Ministeriala de la Erevan (2015), Regulamentului de organizare a studiilor superioare de licenta (ciclul 1) si integrate,
Regulamentul-cadru privind organizarea si desfasurarea invatamantului superior de licenta (ciclul I) si de master (ciclul I1) la
distanta si cu frecventa redusa etc..

n procesul de proiectare/actualizare a Curriculumului universitar la unitatea de curs Politici contabile ale entitatii s-a
tinut cont de:
1 abordarile postmodeme si tendintele dezvoltarii curriculare pe plan national si international;
® imperativele de adaptare a Curriculumului la nevoile studentilor, asteptdrile angajatorilor, societatii, dar si de
responsabilitatea socioculturald a Universitatii ca formator;
*  valentele unitdtii de curs in formarea competentelor profesionale;
B necesitatea asigurarii continuitatii si interconexiunii dintre ciclurile de Tnvatamant;
1 necesitatea coreldrii abordarilor intra-/inter-/transdisciplinare la nivelul relatiilor didactice etc.

Curriculumul la unitatea de curs Politici contabile ale entitatii descrie conditiile Tnvatarii, modul de organizare,
performantele scontate, exprimate in competente profesionale si transversale, unitati de continut si activitati de Tnvatare-predare
si evaluare ce vor fi aplicate Tnh cadrul acestei unitati de curs si cuprinde urmatoarele componente structurale: Preliminarii,
Cadrul conceptual al curriculumului unitdtii de curs, Date despre program, Date despre unitatea de curs, Administrarea
fondului de timp pentru unitatea de curs, Preconditii si Conditii (acolo unde este cazul), Competente specifice (transversale si
profesionale), Rezultatele Tnvatarii unitatii de curs, Unitati de curs la prelegeri si strategii didactice de predare-invatare,
Continutul tematic al seminarelor, Continutul activitatii individuale, Strategii de evaluare, Bibliografie/site-uri utile.

Beneficiarii atat a unitatii de curs cat si a curriculumului sunt studentii ASEM din cadrul facultatii Contabilitate,
programul de studii Contabilitate, cadrele didactice din ASEM, conceptorii de manuale, ghiduri de specialitate etc. Totodata,
prezentul curriculum poate fi un document reglator pentru formatori, societatea civild, precum si pentru factorii de decizie
interesati Tn realizarea principiului educatiei de calitate.

Autorii manualelor si ghidurilor metodologice, titulari ai ASEM, vor respecta integral cerintele si recomandarile
curriculumului Tn elaborarea materialelor si organizarea activitdtilor de predare-invatare-evaluare, iar cadrele de conducere,
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reprezentantii departamentelor din ASEM vor utiliza acest document pentru monitorizarea calitdtii procesului de predare-
Tnvéatare-evaluare.
Il. CADRUL CONCEPTUAL AL UNITATII DE CURS

Politici contabile ale entitatii are statut de disciplina optionald. Curriculumul la aceastd unitate de curs a fost proiectat
tinandu-se cont de diverse abordari, astfel, in final fiind sincronizate abordarea psihocentrica (in centrul atentiei este studentul
cu nevoile sale, ritmul propriu de invatare si dezvoltare), sociocentrica (axarea pe asumarea valorilor democratiei, drepturilor
omului, statului de drept si diversitatii culturale), individualizata (din perspectiva educatiei incluzive, care vizeaza valorificarea
tuturor diferentelor si calitatilor subiectului prin dezvoltarea potentialului fiecarui student). Totodatd, curriculumul poate fi
adaptat sau modificat in functie de necesitatile studentilor cu cerinte educationale speciale (CES).

La elaborarea prezentului curriculum autorul s-a bazat pe urmatoarele principii:

1 Principiul Tnsusirii temeinice, care se referd la formarea deprinderilor de invatare logica, ritmica si capacitatilor de
autocontrol.

1 Principiul abordarii sistemice si dezvoltarii graduale a competentelor, care asigura respectarea particularitatilor de
varsta, a motivatiilor, intereselor studentilor si ofera continuitatea conceptuala a unitatii de curs.

1 Principiul axiologic, care vizeaza ca finalitate a studierii acestei discipline crearea unui comportament axat pe valori
in mediul economiei de piata.

1 Principiul respectarii autonomiei si libertatii individuale n exprimarea opiniilor si luarea deciziilor.
nivel de institutie.

1 Principiul racordarii la social, inclusiv insertia profesionala pregateste pentru o integrare socio-profesional la iesirea
din sistem Tn corespundere cu piata muncii.

1 Principiul compatibilizarii cu reperele si standardele europene din invatdmant, etc.

Prezentul Curriculum promoveaza atat abordarea sistemicd a conceptului de curriculum, Tn cadrul caruia toate
elementele constitutive coreleaza, se afla in interconexiune si interdependenta, cat si cea curriculara - centrat pe competente si
rezultate ale Tnvatarii.

Obiectivul general ale unitdtii de curs Politici contabile ale entitatii este aprofundarea cunostintelor aferente
prevederilor reglementarilor contabile nationale, europene si internationale, modul de aplicare a acestora Tn practica contabilg,
precum si la dezvoltarea de competente privind utilizarea rationamentului profesional in selectarea si elaborarea procedeelor si
metodelor contabile in conformitate cu cerintele reglementarilor contabile nationale, europene si internationale.

I1l. DATE DESPRE PROGRAM
Institutia de Tnvatamant superior
Facultatea coordonatoare de program
Departamentul coordonator
Domeniul general de studiu
Domeniul de formare profesionala 0411. Contabilitate
Programul de studii 0411.1. Contabilitate
Ciclul I, Licentd, studii superioare de licentd, nivelul de calificare ISCED - 6

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN MOLDOVA
CONTABILITATE
Contabilitate, Audit si Analiza Economica
041. Stiinte Economice

Forma de organizare

IV. DATE DESPRE UNITATEA DE CURS / MODUL

Denumirea unitatii de curs
4y IF

IFR

Titularul de curs
Cadre didactice implicate prelegeri
(in implementarea cursului/modulului)  seminare

Forma de organizare  Anul de studii ~ Semestrul

= i \Y;
TFR 1l VI

Tnvatamant frecventa si invatdmant frecventd redusa

Politici contabile ale entitatii
S.05.A.037.51

S.06.A.032.51

COTOROS Inga, dr., lect. univ.
COTOROS Inga, dr., lect. univ.
COTOROS Inga, dr., lect. univ.

. Ly Nr. credite
Limba de predare  Forma de evaluare finald ECTS
Rom. examen 4
Rom. examen 4
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V. ADMINISTRAREA FONDULUI DE TIMP PENTRU UNITATEA DE CURS/MODUL

Forma de Total Nr. ore contact direct Activitate
organizare . i individuala
numar deore  Prelegeri  Seminare  Laboratoare Pfo.'eCt / .
R Lucrari practice
IFR 120 30 30 - - 60
TFR 120 12 8 - - 100

VI. PRECONDITII (acolo unde este cazul)

Promovarea unitatii de curs: Contabilitate, Managementul financiar, Finante, Econometrie,

Statistica, Economia unitatilor economice

Demonstrarea deprinderilor de munca intelectualda si de analiza criticd, de organizare

Recomandate independentd a activitdtii de invatare si de gestionare eficientd a timpului pentru activitatea
individuala etc.

Obligatorii

VII.CONDITII (acolo unde este cazul)
1 Competente de lucru pe platforma MOODLE ASEM si Cont deschis de fiecare student in
platforma MOODLE ASEM,;

Obligatorii 1 Documentare anterioara pe baza Bibliografiei si a Suportului de curs electronic;
1 Sdli cu acces la internet si dotate tehnic cu echipament de predare multimedia etc.
Recomandate Acces la internet etc.
VIIL. COMPETENTE SPECIFICE

CT1. Eficienta personald si profesionala.

CT2. Comunicare efectiva, colaborare si lucrul in echipa.

CT3. Competente functionale, tehnice si digitale.

CT4. Economie verde/economie circulard/sustenabilitate.

CP1. Identificarea si aplicarea cadrului normativ contabil.

CP2. Elaborarea si aplicarea politicilor contabile.

CP3. Documentarea si Tnregistrarea in conturi contabile a faptelor economice.

CP4. intocmirea situatiilor financiare individuale.

CP5. Interpretarea si analiza informatiilor prezentate in situatiile financiare.

CP6. Generarea si prezentarea de informatii financiare si nefinanciare pentru rapoarte
corporative integrate si de sustenabilitate.

CP 14. Exercitarea controlului intern, revizuire si conformitate.

CP17. Utilizarea softurilor specializate Tn contabilitate si al platformelor electronice de
raportare.

Competente transversale

Competente profesionale

IX. REZULTATELE INVATARII UNITATII DE CURS (racordate la rezultatele tnvatarii programului de studii)
La finalizarea cu succes a acestei unitati de curs, studentii pot:

1 selecta cadrul normativ contabil specific activitatilor de contabilitate/raportare financiara aplicandu-1
pentru organizarea si tinerea contabilitatii;

* elabora politici contabile, aplicandu-le in vederea reglementarii principiilor, regulilor si practicilor
specifice ale entitatii;

* justifica realizarea faptelor economice utilizand documentele primare in vederea Tnregistrarii lor in
conturile contabile;

1 generasi prezenta informatii financiare si nefinanciare aplicand principiile si cerintele fata de raportarile
corporative integrate si/sau raportarile de sustenabilitate;

* interpreta si aplica cadrul normativ fiscal Tn functie de specificul afacerii pentru a asigura conformitatea
fiscald a entitatii;

» planifica, calcula si contabiliza impozitele si taxele pentru a asigura conformarea fiscala a afacerii.
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X.  UNITATI DE CONTINUT SI STRATEGII DIDACTICE DE PREDARE-INVATARE

Unitati de continut la prelegeri

(Tema. Subiecte)

Tema 1. REGULI GENERALE PRIVIND

Nr. ore

TF  1IFR

ELABORAREA, MODIFICAREA $I APLICAREA

POLITICILOR CONTABILE

1. Concepte de politici contabile, tehnici de estimare si

optiuni contabile

2. Continutul de baza si structura generala a politicilor

contabile

3. Regulile principale de formare a politicilor contabile si rolul
rationamentului profesional Tn selectarea si elaborarea

procedeelor contabile

5. Modificarile si completdrile politicilor contabile: modul de

operare, perfectare si aprobare

Tema 2. POLITICI CONTABILE PRIVIND ACTIVELE

ENTITATII

1. Procedee contabile aferente activelor imobilizate
2. Procedee contabile aferente activelor circulante 6 2

Tema 3. POLITICI CONTABILE PRIVIND PASIVELE

ENTITATII

1. Procedee contabile aferente elementelor de capital propriu
2. Procedee contabile aferente datoriilor pe termen lung 6 2
3. Procedee contabile aferente datoriilor curente

Tema 4. POLITICI CONTABILE AFERENTE
COSTURILOR DE PRODUCTIE, VENITURILOR SI

CHELTUIELILOR ENTITATII

1. Procedee contabile aferente costurilor de productie 6 2

2. Procedee contabile aferente veniturilor
3. Procedee contabile aferente cheltuielilor

Tema 5. PREZENTAREA INFORMATIILOR PRIVIND
POLITICILE CONTABILE IN SITUATIILE

FINANCIARE

1. Modalitéti de prezentare a informatiilor aferente politicilor 8 4

contabile Tn situatiile financiare individuale

2. Particularitatile prezentarii informatiilor privind politicile

contabile Tn situatiile financiare consolidate

XIl. CONTINUTUL TEMATIC AL SEMINARELOR

Unitati de continut la seminare

(Tema. Subiecte)

Tema 1. REGULI GENERALE PRIVIND
ELABORAREA, MODIFICAREA $I APLICAREA

POLITICILOR CONTABILE

1. Concepte de politici contabile, tehnici de estimare si

optiuni contabile

Nr. ore

1F  1FR
1

s 1 "
1
*

> m o m m

- e m W m * % % = m

Strategii didactice de
predare-invatare
(metode, tehnici, procedee)

Expunerea problematizata

Explicatia

Conversatia

Asaltul de idei

Discutia
https://moodle.ase.md/course/view.ph
p?id=3162

Prelegerea-dezbatere

Conversatia

Analiza comparativa

PPT

Organizatorul grafic
https://moodle.ase.md/course/view.ph
p?id=3162

Prelegerea-dezbatere

Conversatia

Analiza comparativa

PPT

Organizatorul grafic
https://moodle.ase.md/course/view.ph
p?id=3162

Expunerea problematizata

Explicatia

Conversatia

Asaltul de idei

Discutia
https://moodle.ase.md/course/view.ph
p?id=3162

Prelegerea-dezbatere

Conversatia

Analiza comparativa

PPT

Organizatorul grafic
https://moodle.ase.md/course/view.ph
p?id=3162

Strategii didactice de
predare-invatare

(metode, tehnici, procedee

Note de lectura la tema lectiei

Portofoliu cu activitati de autoevaluare
Referat

Discurs

Prezentarea unui model de politici
contabile


https://moodle.ase.md/course/view.ph
https://moodle.ase.md/course/view.ph
https://moodle.ase.md/course/view.ph
https://moodle.ase.md/course/view.ph
https://moodle.ase.md/course/view.ph
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2. Continutul de baza si structura general a politicilor
contabile

3. Regulile principale de formare a politicilor contabile si
rolul rationamentului profesional Tn selectarea si
elaborarea procedeelor contabile

4. Moadificarile si completérile politicilor contabile: modul
de operare, perfectare si aprobare

Tema 2. POLITICI CONTABILE PRIVIND

ACTIVELE ENTITATII

1. Procedee contabile aferente activelor imobilizate

2. Procedee contabile aferente activelor circulante
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ntrebari de autoevaluare si de discutie
Observatia dirijatd/ independenta
Activitdti dirijate (in tandem/in echipa/
individuale)

Teste de autoevaluare

Chestionar/Test de autoevaluare a
cunostintelor

1 Discutia
Tema 3. POLITICI CONTABILE PRIVIND 1 intrebdri de autoevaluare si de discutie
PASIVELE ENTITATII 1 Observatia dirijatd/ independenta
1. Procedee contabile aferente elementelor de capital 1 Activitdti dirijate (in tandem/in echipa/
propriu individuale)
2. Procedee contabile aferente datoriilor pe termen lung 6 *  Teste de autoevaluare a capacitatilor de
3. Procedee contabile aferente datoriilor curente comunicare si ascultare
1 Chestionar/Test de autoevaluare a
cunostintelor
1 Examinarea situatiilor problematice
Tema 4. POLITICI CONTABILE AFERENTE 1 intrebéri de autoevaluare si de discutie
COSTURILOR DE PRODUCTIE, VENITURILOR SI 1 Observatia dirijatd/ independenta
CHELTUIELILOR ENTITATII 1 Activitati dirijate (in tandem/in echipd/
1. Procedee contabile aferente costurilor de productie 6 individuale)
2. Procedee contabile aferente veniturilor 1 Teste de autoevaluare
3. Procedee contabile aferente cheltuielilor 1 Chestionar/Test de autoevaluare a
cunostintelor
1 Discutia
Tema 5. PREZENTAREA INFORMATIILOR 1 intrebari de autoevaluare si de discutie
PRIVIND POLITICILE CONTABILE IN 1 Observatia dirijatd/ independenta
SITUATIILE FINANCIARE 1 Activitati dirijate (in tandem/in echipd/
1. Modalitdti de prezentare a informatiilor aferente individuale)
politicilor contabile Tn situatiile financiare individuale 1 Teste de autoevaluare
2. Particularitatile prezentarii informatiilor privind 1 Chestionar/Test de autoevaluare a
politicile contabile Tn situatiile financiare consolidate cunostintelor
1 Discutia
XII.CONTINUTUL ACTIVITATII INDIVIDUALE
. . Nr. ore I ]
Unitati de continut I %F 1FR Produsul preconizat
Tema 1. REGULI GENERALE PRIVIND 20  n Note de lecturd la tema lectiei
ELABORAREA, MODIFICAREA SI * Portofoliu cu activitti de autoevaluare
APLICAREA POLITICILOR CONTABILE 6 * Referat
1 Discurs
1 Prezentarea unui model de politici contabile
Tema 2. POLITICI CONTABILE PRIVIND « Note de lectura latema lectiei
ACTIVELE ENTITATII « Portofoliu cu activitdti de autoevaluare
12 20 e Referat

e Prezentare
« Discurs
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« Elaborarea compartimentului politicilor contabile
aferent elementelor bilantului

Tema 3. POLITICI VCONTABlLE PRIVIND * Note de lecturd latema lectiei
PASIVELE ENTITATII « Portofoliu cu activitati de autoevaluare
« Referat
14 20 e« Prezentare
« Discurs

« Elaborarea compartimentului politicilor contabile
aferent elementelor bilantului

Tema 4. POLITICI CONTABILE AFERENTE < Note de lecturd latema lectiei
COSTURILOR DE PRODUCTIE, « Portofoliu cu activitati de autoevaluare
VENlTEJRlLOR SI CHELTUIELILOR e Referat
ENTITATI 14 20  Prezentare

 Discurs

« Elaborarea compartimentului politicilor contabile
aferent elementelor situatiei de profit si pierdere

Tema 5. PREZENTAREA INFORMATJILOR  Note de lectura latema lectiei
PRIVIND POLITICILE CONTABILE IN « Portofoliu cu activitati de autoevaluare
SITUATIILE FINANCIARE « Referat
14 20  « Prezentare
« Discurs

« Elaborarea unui model de politici contabile al notei
explicative la situatiile financiare

XII. STRATEGII DE EVALUARE
Metoda de Descrierea Ponderea
evaluare 1E 1ER
Evaluarea Se realizeaza la Tnceputul unitdtii de Tnvatare pentru a identifica capacitatile de .
initiala sau Tnvatare ale studentilor, nivelul de pregatire al acestora etc.
predictiva
Reusita curenta 2004
Evaluare Se nregistreazd frecventa si soliditatea interactiunii la orele de seminar. ° )
formativi Evaluarea I (Testul nr. 1) 15% 30%
sau( fere)rr]?;)res Evaluarea | (Testul nr. 2) 15%
Activitatea individuala 1004 0%
Se puncteaza proiectul de cercetare si testele rezolvate pe platforma MOODLE. 0 0
Evaluare Se face prin examen n forma scrisa.
finala P 40%  50%
Media Rezultatul se exprima printr-o nota sumativa (conform sistemului de apreciere  100% 100%
generala de 10 puncte), cu acordarea creditelor academice. 4 4
XIV. BIBLIOGRAFIE/SITE-URI UTILE
Obligatorie: Acte legislative si normative:

1. Legea contabilitatii si raportarii financiare nr. 287 din 15.12.2017.
http://lex.iustice.md/ind/373601/

2. Directiva 2013/34/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 26 iunie 2013 privind

situatiile financiare anuale, situatiile financiare consolidate si rapoartele conexe ale anumitor tipuri

de ntreprinderi, https://eur-lex.europa.eu/legal-

content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013L0Q34&from=en.

Standardele Internationale de Raportare Financiara.

4. http://mf.gov.md/actnorm/contabil/standartraport

w


http://lex.iustice.md/ind/373601/
http://mf.gov.md/actnorm/contabil/standartraport

Recomandata:

Site-uri utile:

28.08.2025

(Data completarii)

r—r—

8.

9.

J
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Cadrul general conceptual pentru raportarea financiara.
https://mf.gov.md/sites/default/files/documente%20relevante/cadrul general conceptual de rapor
tare financiara.pdf)

Standardele Nationale de Contabilitate, aprobate prin Ordinul Ministerului Finantelor al Republicii
Moldova nr. 118 din 06.08.2013.

https://www.legis.md/cautare/aetResults7doc id=43855&lang=ro.

Planul general de conturi contabile, aprobat prin Ordinul Ministerului Finantelor al Republicii
Moldova nr. 119 din 06.08.2013.

https://lwww.legis.md/cautare/getResults7doc id=I 17857&Ilang=ro

Ghidul metodologic de intocmire a situatiilor financiare, aprobat prin Ordinul Ministerului
Finantelor al Republicii Moldova nr. 154 din 06.08.2013.
httos://www.legis.md/cautare/getResults?lang=ro&doc id=124687

Manuale, monografii, carti, brosuri:
10. Feleaga L., FeleagaN., Politici si optiuni contabile, Editura Economica, Bucuresti - 2007.
11. Ghid practic de aplicare a Reglementarilor contabile conforme cu Directivele Europene. Bucuresti,
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